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  مقدمة القواعد التفسيريةمقدمة القواعد التفسيرية

 

لمرحتلة  استجابةً ائحة الاحتراا  وأوضاع اللاعبين وانتقالاتهملَلِ التفسيريةُ تأتي القواعدُ

  تبيان وتوضيحتفسير وو ،ن شفافية الأحتكام والتطبيقوما تستلزمه مِ ،يير والتطويرالتغ

 .أو المهتمين بها ،لأحتكامهاائحة للخاضعين نصوص اللَّ

ُُوالم  ائحة يتمثل في:لَّلِ ع في القواعد التفسيريةبَالمتَّ نه

أو المقصود  ،هاتوضيح وبيان لنصوصِ التي تحتاج مزيدَ القواعد على الموادِّ عِر وضْااقتص( 4

 ن معناها.مِ

 حة.ائِصوص مواد اللَّع ضوابط وشروط لبعض نُضْ( و3َ

 ائحة.ع حتالات لتوضيح بعض نصوص اللَّضْ( و4َ

في  بعنوانٍ قواعد لها عَضْالمادة التي تحتاج وَ بعد نصِّ مباشرةً ع القواعد التفسيريةضْوَ( 1

 .للمادة الثالثة" "نص القواعد التفسيرية :بالعبارة التالية كمثال ،منتصف الصفحة

 مَّ( ت4/4َ)ا في المادة فمثلً ؛شير إليهي يُعلى حتسب النص الذ ( ترقيم القواعد التفسيرية5

م الفقرة قْلى رَإ( يشير 4/4م )قْفالرَّ ؛(4-4/4ع القاعدة الخاصة بها على الشكل التالي )ضْوَ

شير إلى م الذي بعده يُقْلها، والشرطة والرَّ قاعدة تفسيرية عَضْلثة التي تحتاج وَفي المادة الثا

 (.4-م القاعدة هكذا )قْرَ

ها مِهْائحة، وسهولة فَفي إيضاح نصوص اللَّ التفسيرية سهم القواعدُؤممل أن تُلمومن ا

 ر الإمكان.دْوتطبيقها قَ

 ،،قفِّوَوالله الُم
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  الفصل الأولالفصل الأول

  التعريفاتالتعريفات

 

  ::التعريفاتالتعريفات  ::المادة الأولىالمادة الأولى

ح ضَّوَالُموالكلمات الآتية على المفهوم والمعنى  العباراتُ لُّدُائحة تَفي تطبيق أحتكام هذه اللَّ

  :ن صراحتة النص أو يقتضي سياقه غير ذلكما لم يتضح مِ ،أمامها

 .المملكة العربية السعودية :المملكة 4/4

 الاتحاد العربي السعودي لكرة القدم. :الاتحـاد 4/3

 مجلس إدارة الاتحاد العربي السعودي لكرة القدم. :المجلس 4/4

 .(FIFA)  مالقدَالاتحاد الدولي لكرة  :الاتحاد الدولي 4/1

 .القدَمالنظام الأساسي للاتحاد العربي السعودي لكرة                     :النظام 4/5

بالاتحاد العربي السعودي  اع اللاعبينـوأوض الاحْتــتِرا لجنة  :ةـاللجن 4/6

 .القدَملكرة 

وَايَة أو ــــــعِيَّة الِهــــبُ، سواء بِوَضْــــه اللاعـالُمنْتَقِل من النادي :النادي السابق 4/7

    الاحْتـــتِرا .

 .الاحْتتِرا أو  الِهوَايَة بِوَضْعِيَّة ،اللاعبُ ل فيهجَّسَالُمالنادي  :الحالي النادي 4/8

 .سواء داخل المملكة أو خارجها ،ل إليه اللاعبُقِتَنْالنادي الُم :النادي الجديد 4/9

 ه النادي الحالي.الاتحاد التابع ل :الاتحاد الحالي 4/41

 .الاتحاد التابع له النادي الجديد :الاتحاد الجديد 4/44

 .القدَملعبة كرة  اللعبة: 4/43

أو  الِهوَايَة بِوَضْعِيَّة ،للاتحاد منتسبٍ دٍنا أيِّفي ل جَّسَاللاعب الُم اللاعب: 4/44

 .الاحْتتِرا 

 ،ل الاتحادبَن قِا مِصًخَّرَا ومُلًجَّسَلشخص الطبيعي الذي يكون مُا :وكيل اللاعبين 4/41

 هتِفَللعمل بصِ ،الاتحادات الأخرى نَي مِأو أ ،أو الاتحاد الدولي

 لاعبين. وكيلَ
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ا تبدأ أتي أولًأيهما ت ،أو ثلاث سنوات ،م كاملةفراة ثلاثة مواسِ :ةيَّمِحْالفراة الَم 4/45

 38بل بلوغ اللاعب المحرا  توقيعه ق مَّالعقد إذا تَبعد سريان 

ا تبدأ أتي أولًأيهما ت ،أو سنتين ،موسمين كاملينوفراة  ،اعامً

سن  الُمحْتَرِ توقيعه بعد بلوغ اللاعب تَمَّ  العقد إذا بعد سريان

 .عامًا 38

 ه الأساسي تقديم تدريبهدفُ ،مستقلٌّ ة أو كيان قانونيٌّمَظَّنَمُ         :يةالأكاديم 4/46

ة يَنْتوفير المرافق والبِن خلال مِوذلك  ،اعبينلَّل لِجَطويل الَأ

 ة الضرورية للتدريب.التحتيَّ

ين الُمحْتَرِفاعبين سجيل اللَّتل اللجنةُ دهمادِّحَفراتان اللتان تُال التسجيل:     فراة 4/47

 .الرياضيِّ الَموْسِممنتصف  وأفي بداية لمنتقلين أو ا ،ددُالُج

ا قبل للمسابقات الرسمية سنويًّ دها الاتحادُدِّحَالفراة التي يُ :الرياضي سِمالَموْ 4/48

 الرياضي. الَموْسِمبداية 

 الَموْسِم أثناءفي و أ ا قبلسنويًّ اللجنةعن  يصدرالتعميم الذي  :التعميم السنوي 4/49

 .الرياضيِّ

 الاتحاد للأندية. ة الصادرة عنيَّرِوْالتعليمات الدَّ              :التعاميم 4/31

 .لاتحادة التابعة لبات الوطنيَّجميع المنتخَ :المنتخب 4/34

 بتدريب وتعليم الأندية التي قامتْ ع للنادي أوفَالمبلغ الذي يُدْ التعويض عن التدريب: 4/33

 .عامًا( 34- 43) بين ب خلال المرحتلة العمرية ماعاللا

سهم في تدريب أق وأن سبَ / أنديةع لأي نادٍفَالمبلغ الذي يُدْ :التضامنيةالمساهمة  4/34

 عامًا( 34-43مرية ما بين )للاعب خلال المرحتلة العُاوتعليم 

 عقده. أثناء سريانفي  الُمحْتَرِ إذا انتقل اللاعب 

رئيسي  نظام شبكة المعلومات والبيانات الذي يهد  بشكلٍ  :طابقة الانتقالنظام مُ 4/31

الات اللاعبين الدولية، إلى تسهيل وتبسيط عملية انتق

 ق المعلومات.إضافة إلى تحسين الشفافية وتدفُّ
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  الفصل الثانيالفصل الثاني

  أهدا  اللائحة ونطاق تطبيقهاأهدا  اللائحة ونطاق تطبيقها

  ::ائحةائحةالمادة الثانية: أهدا  اللَّالمادة الثانية: أهدا  اللَّ

 تهد  اللائحة إلى:  

 كلاء اللاعبين.ووُ والاتحاد م علاقة اللاعب بالناديتحكُ وضوابطقواعد ع ضْوَ 3/4

 .الاحْتتِرا ق التي تطبِّ بين الأندية تهمانتقالاو اع اللاعبينأوض تنظيم 3/3

 .لأندية واللاعبين ووكلاء اللاعبينومتطلباته بين ا الاحْتتِرا ر ثقافة شْنَ 3/4

 والإعارة.ن خلال عقود الانتقال مِ ،ل إضافية للأنديةخْتأمين مصادر دَ 3/1

حتسب الأوضاع المنصوص عليها في هذه  ،ينالُمحْتَرِفجور اللاعبين أدنى لُأ ع حتدٍّضْوَ 3/5

 اللائحة.

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثانيةنص القواعد التفسيرية للمادة الثانية

 أهدا  اللائحة من خلال الوسائل التالية: تحقيقَ اللجنةُ باشرتُ

مة لعلاقة اللاعب بالنادي والاتحاد ووكلاء ة للقواعد والضوابط الحاكِرَّعة المستمِالمراجَ 3/4-4

بة واكَية في المملكة العربية السعودية، ومُالاحْتتِرافبما يخدم العملية  دائمٍ لٍوتحديثها بشك ،اللاعبين

ن تجارب الدول ة أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم بالاتحاد الدولي، والاستفادة مِحَائِلَرات المستمرة لِالمتغيِّ

 .القدَمللعبة كرة  الاحْتتِرا المتقدمة في مجال 

ي قِّوتلَ ،ولأأولًا ب الاحْتتِرا ق بِّطَالتي تُ الأنْدِيَةنتقالات اللاعبين بين دراسة الأوضاع الخاصة با 3/3-3

على اختلا   الاحْتتِرا أو المهتمين ب ،أو اللاعبين أو وكلاء اللاعبين الأنْدِيَةالمقراحتات والمرئيات من 

 الرياضي. الَموْسِموقت خلال  هم في أيِّطيافِأ

باللائحة وأحتكامها حتسب الأحتوال، وتقديم المساعدة للأندية للتعريف  ؛ش العملرَإقامة وِ 3/4-4

نة جْلَّلِ ، وإنشاء موقع إلكراونيٍّالاحْتتِرا ين، وإصدار النشرات ذات العلاقة بالُمحْتَرِفالصاعدة لدوري 

 .ر ثقافة الوعيشْنشطتها في نَأللتعريف بها وبأعمالها وقرارتها وتعاميمها، و
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  ::يق اللائحةيق اللائحةنطاق تطبنطاق تطب  ::الثالثةالثالثةالمادة المادة 

هم واللاعبين ووكلائ الأنْدِيَةبين عات التي تكون المنازَ ضِّالرئيسي لفَ عُجِرْاللائحة هي الَم 4/4

 هم وتسجيلهم وانتقالاتهم الداخلية والخارجية.تِيَّلِوأهْ همبشأن أوضاعِ ،

 ذات الطابع الدولي. الُمنازَعاتاللائحة على  ق أحتكامُبَّطَلا تُ 4/3

شكواه ذات الطابع الدولي إلى الاتحاد  عُفْرَله ثِّمَى أو وكيله أو مُصاحتب الشكوَل يحقَّ 4/4

 .الدولي مباشرةً

إذا أطرافها غير سعودي  التي يكون أحتدُ الُمنازَعاتاللائحة في هذه تطبيق أحتكام  ةنَجْلَّلِ 4/1

 .ذلك رتضىا

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثالثةنص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة

أو أي  ،ةنيَّأو مساهمة تضامُ ،ل التدريبأو تعويض عن بدَ ،ديٍّتعاقُ ة في نزاعٍأي قرار  من اللجن 4/4-4

ا على مبنيًّ يجب أن يكونَ ،أو في تسجيل اللاعبين أو انتقالاتهم ،ةمَرَبْعلى العقود الُم بات مالية بناءًطالَمُ

 .ن هذه اللائحة( م59ِراعاة الأحتكام الواردة في المادة )ومُ ،نصوص هذه اللائحة

 ويتمُّ ،غير سعودي أطرافها التي يكون أحتدُ الُمنازَعات :ذات الطابع الدولي الُمنازَعاتد بصَقْيُ 4/3-4

 تحريك شكواه أمام الاتحاد الدولي.

 ل اللاعبَمَشْيلا  - ع الشكوى ذات الطابع الدولي إلى الاتحاد الدولي مباشرةًفْالحق في رَ 4/4-4

 .الاحْتتِرا أو  الِهوَايَة بِوَضْعِيَّةد ل في الاتحاجَّسَالُم السعوديَّ

 غيُر مَشراط فيها أن يتقدَّيُ ،سعودي غيَر هاالتي يكون طرفُ الُمنازَعات تطبيق أحتكام اللائحة في 4/1-4

 بموافقته على معالجة شكواه أمام اللجنة. د خطيٍّالسعودي أو وكيله أو ممثله بتعهُّ
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  الفصل الثالثالفصل الثالث

اللاعب الُمحْتَرِ  السعودي والنادي والحد الأدنى لأجور اللاعب الُمحْتَرِ  السعودي والنادي والحد الأدنى لأجور شروط والتزامات شروط والتزامات 

  اللاعب الُمحْتَرِ  السعودياللاعب الُمحْتَرِ  السعودي

 

  ::شروط احتراا  اللاعب السعوديشروط احتراا  اللاعب السعودي  ::المادة الرابعةالمادة الرابعة

 شراط لاحتراا  اللاعب السعودي الشروط التالية:يُ

مع  احتراافيٍّ دٍقْعَ ، ويجوز توقيعُميلادية عند توقيع العقد عامًا( 48كمل )قد أ أن يكونَ 1/4

 ولن يتمَّ ،عقده عن ثلاث سنواتا تزيد مدة شريطة ألَّ ؛قة ولي أمرهوافَبُم ،هو أقل نْمَ

 ن ذلك.الاعراا  بأي بنود تشير إلى مدة أطول مِ

كمل اعب الذي ألَّلِ عادلهاأو ما يُ ،تحصيله العلمي عن شهادة الكفاءة المتوسطة ألا يقلَّ 1/3

 .عامًا( 48)

  معه.الاحْتتِرافيب لناديه خلال فراة عقده عِلَّا لِليًّكُ امتفرغً أن يكونَ 1/4

 نْمِ نهائيٌّ عٌنْأو مَ ،أو إيقا  تأديبي ،ه قرار لا يزال ساري المفعولقِّحَتفي ر ألا يكون قد صدَ 1/1

 سة اللعبة.مارَمُ

 ثبت ذلك.بية تُوذلك بموجب شهادة ط ،ةيَّحِّوالصِّ ةِيَّنِالبدَ نِيْالناحتيتَ نَا مِلائقً أن يكونَ 1/5

 ا لأحتكام هذه اللائحة.قًا وفْا احتراافيًّمع النادي عقدً مَرِبْأن يُ 1/6

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الرابعةنص القواعد التفسيرية للمادة الرابعة

ه في اليوم التالي خولُدُ :الاحْتتِرافيلتوقيع العقد  أساسيٍّ كشرطٍ ا( عام48ًقصد بإكمال )يُ 1/4-4

 ا.( عام49ًلسن )

 الشروط التالية: ا( عام48ً) عب الذي لم يكملْشراط لاحتراا  اللايُ 1/4-3

 ة.يَّطِّقة ولي أمر اللاعب الَخوافَمُ 1/4-3/4

 عادلها.طة أو ما يُا على شهادة الكفاءة المتوسِّحتاصلً أن يكونَ 1/4-3/3

 أحتدفي  يٍّأو احتتياط ،كأساسيٍّ ،على الأقل باريات رسميةثلاث مُ ق له أن شارك فيسبَ أن يكونَ 1/4-3/4

 منتخبات المملكة السنية.

نهائي من  عٌنْأو مَ ،تأديبيٌّ أو إيقاٌ  ،لا يزال ساري المفعول قرارٌ هصدر في حتقِّقد  ألا يكونَ 1/4-3/1

 ممارسة اللعبة.
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 ثبت ذلك.ة تُيَّبِّوذلك بموجب شهادة طِ ،من الناحتيتين البدنية والصحية لائقًا أن يكونَ 1/4-3/5

على أن تكون بداية العقد  ،لمدة لا تزيد عن ثلاث سنوات احتراافيًّاا لنادي عقدًمع ا مَرِبْأن يُ 1/4-3/6

في حتال إبرام العقد مع اللاعب من سن ( عاماً. ف46الاحتراافي  من اليوم التالي  لدخول اللاعب سن )

( 47 سن )وفي حتال إبرام العقد في ،عامًا( 48خر يوم لإكماله سن )آبنهاية  بحيث ينتهي العقدُ ؛عامًا( 46)

 ، وهكذا.عامًا( 48يوم لإكماله سن )آخر  تنتهي بنهاية ،صبح مدة العقد سنتينتُ عامًا

لة واصَفي مُ فيجب أن يستمرَّ ،احتراافيًّا مع نادٍ اعقدً عامًا( 48الذي لم يكمل ) ع اللاعبُإذا وقَّ  1/4-4

ثبت انقطاعه ة ما يُنَجْلَّفيرفع لِ ،تهدراس ه عن مواصلةفِ، وفي حتال توقُّالاحْتتِرافيِّتعليمه حتتى نهاية عقده 

 اللازمةَ  الإجراءاتِالاحْتتِرافيبشأن وضعه  رات لهذا الانقطاع، وتتخذ اللجنةُوالمبرِّ ،عن مواصلة تعليمة

 لذلك.

منذ بداية  أو قطاع خاصٍّ ،بأي عمل لدى جهة حتكومية امرتبطً ا يكونَألَّ :غ الكليد بالتفرُّصَقْيُ 1/4-4

فلا  ،ن جهة عملهل في ذلك حتال حتصوله على إجازة استثنائية مِخُ وحتتى نهايته، ويدْلاحْتتِرافياه عقدِ

ن جهة عمل قبيل التفرغ الكلي حتال حتصول النادي على إعارة مِ نْمِ ويعدُّ ،ا للاحتراا ا كليًّغًتفرُّ تعدُّ

 .الاحْتتِرافيِّاللاعب طيلة مدة عقده 

صادر من إحتدى  قرارٌ :أي :"قرارٌ ر في حتقهصدَ"ألا يكون قد  :بارةالوارد في عد بالقرار صَقْيُ 1/1-4

لجنة الصادر من نهائي أو أي قرار  ،ن صلاحتيات على اللاعبينبما لها مِ ؛اللجان الدائمة في الاتحاد

 الاستئنا  السعودية لقضايا المنشطات.التأديبية أو لجنة 

ن ر مِالشهادة التي تصدُ :اعبلَّاللياقة البدنية والصحية لِ ثبتالتي تُ الطِّبَّيَّةد بالشهادة صَقْيُ 4- 1/5

 ها اللجنة.لُبَالتي تقْ الطِّبَّيَّةو المراكز أ ،المستشفيات أحتد

 

  ::الُمحْتَرِ الُمحْتَرِ   التزامات اللاعب السعوديالتزامات اللاعب السعودي  ::المادة الخامسةالمادة الخامسة

 :ـب الُمحْتَرِ  السعودي يلتزم اللاعبُ

لتعاميم الصادرة عن الاتحاد والاتحاد الدولي الأنظمة والقوانين واللوائح والقرارات وا 5/4

 والأعرا  الرياضية ونصوص العقد.

( 4رقم ) عليه الملحقُ صَّما نَ قَوفْ ،ب الاتحاد ذلكطلَ رَالالتحاق بالمنتخبات الوطنية فوْ 5/3

مصلحة المنتخب  تْاد الدولي، وإذا اقتضمن لائحة أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم بالاتح

مع أي  ضَبشرط ألا تتعارَ ،للاتحاد تمديد الفراة قُّحِفيَ ،ة زمنية أطولتفريغهم لفرا

 مشاركة رسمية للنادي.
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وأداء المباريات الودية  ،رات والندوات والمؤمتمرات الصحفيةكَسْعَحتضور التدريبات والُم 5/4

ن تدريبات ى اللاعبون الطلبة مِفَويُعْ ،والرسمية في النادي أو المنتخب حتسب المواعيد المقررة

دها دِّحَتعويضها في فراات أخرى يُ الفراة الصباحتية أثناء أيام الدراسة فقط، على أن يتمَّ

 النادي.

أو  الَموْسِملمملكة أثناء اللاعب ا رةغادَقة النادي الخطية في حتالة مُالحصول على موافَ 5/1

 الإجازات.

 ،الدورية الطِّبَّيَّةوالفحوصات  ،فنيةوالمثول للاختبارات ال ،الحفاظ على اللياقة البدنية 5/5

وفحوصات  ،للنادي والاتحاد الطِّبَّيَّةل الأجهزة الفنية وبَقِ نْة مِدَّوالعلاج وفق الجداول الُمعَ

 .الُمنَشِّطاتاللجنة الوطنية لمكافحة 

 داخل وخارج الملعب. حتسنةً دوةًقُ وأن يكونَ الرِّياضِيَّة،وح التحلي بالأخلاق والرُّ 5/6

 ة النادي.قَوافَدون الحصول على مُ ،ن أي جهةأو هدايا مِ ول أي دعم ماديٍّبُعدم قَ 5/7

 .له صٍخَّرَمُ ن خلال وكيل لاعبينمِ ،حةفي هذه اللائ التعاقُديَّةممارسة جميع حتقوقه  5/8

لودية اأو اللعب في المباريات  ،عدم المشاركة في أي نشاط رياضي أو ثقافي أو اجتماعي 5/9

 .الَخطِّيَّة ة الناديقَوافَإلا بعد الحصول على مُ ،غير ناديه الحاليل

ساعده على ضمان مستقبله بما يُ ،ع مستواه الثقافيفْورَ ،عة تحصيله العلميمتابَ 5/41

 الوظيفي.

 ،ض أو التعاقد مع نادٍ جديدٍه عند التفاوُتِقَوافَخطار ناديه الحالي والحصول على مُإ 5/44

 ه الحالي.دِن عقْأو سينتهي خلال الستة أشهر الأخيرة مِ ه،عقدُ هىا إذا انتإلَّ

بعد انضمامه للمنتخبات الوطنية،   الأنْدِيَةضات مباشرة مع فاوَإجراء أي مُقَبُول  عدم 5/43

 عشر الرابعلمواد الفصل  وفقًا ،للعقوبة ةًضَرْل اللاعب ستجعله عُبَن قِمخالفة مِ وأيُّ

 من هذه اللائحة. )المخالفات والعقوبات(

مكاناته في تنفيذ الأنشطة والأعمال المنصوص عليها إو هأقصى جهد هلِوبذْ همشاركتِ 5/44

تقارير طبية بموجب  ،تسمح بذلك لاحتالة اللاعب الصحية  م معه، ما لم تكنْرَبْفي العقد الُم

 .ق عليها اللجنةُوتوافِ ،دةصادرة عن جهة معتمَ

بما لا يتعارض مع  ،مع الرعاة الرسميين للنادي الُمبْرَمَةعقود احتراام الاتفاقيات وال 5/41

 نصوص اللائحة.
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  نص القواعد التفسيرية للمادة الخامسةنص القواعد التفسيرية للمادة الخامسة

 لمملكة.غادرة اللاعب اة  في حتالة مُقَبَسْوافقة النادي مُمُ شراط أن تكونَيُ 5/1-4

ن النادي أو الإجازات التي تُمنح مِ ،الرياضي الَموْسِمأثناء  :أي ":أو الإجازات الَموْسِم ثناءأ"ـبقصد يُ 5/1-3

 ولا يشمل ذلك إجازة الصيف. ،الرياضي الَموْسِمفي فراات التوقف خلال 

قة ن أي جهة دون الحصول على موافَأي دعم مادي أو هدايا مِقَبُول  يراعي اللاعب في عدم 5/7-4

 للتالي: وفقًاوعدم تضارب المصالح  ،النزاهة معاييَر - النادي

 علىرًا ثِّؤَممُ - معقولةٍ بناءً على أسسٍ - يُعَدُّب أي شيء أو طلَقَبُول  اللاعبعلى  رظَحْيُ 5/7-4/4

م بأي طريقة بالإقدام على أي زَلْأو يصاحتبه تفاهم صريح أو ضمني بأنه مُ ،نزاهة واجباته تجاه النادي

 ة.يَّدِتصر  مقابل الدعم المادي أو الَه

للدعم  - ن خلال أحتد أقاربه أو معارفهمِ -بول المباشر أو غير المباشرالق :يشمل الحظر 5/7-4/3

 - طبيعية أو معنوية  أشخاص – هاتُصفَ كما يشمل الحظر أي جهة مهما كانتْ ،و الهداياأالمادي 

 منافسة أو غير منافسة للنادي. - طبيعة العلاقة معها ومهما كانتْ

  أو ل أحتد أعضاء الشرَبَن قِومِ ،فرديٍّ لهدايا بشكلٍفي حتال كان تقديم الدعم المادي وا 5/7-4/4

ن خلال مدير مِ ،فصاح عنها فقط لإدارة الناديالحال الإ هذه اللاعب فيعلى  فيجب ،العاملين بالنادي

 .الاحْتتِرا 

ناديه الحالي والحصول على موافقته عند التفاوض أو التعاقد مع  خطارإفي  راعي اللاعبُيُ 5/44-4

 التالية: الضوابطَ نادٍ جديد

 ا بالتسليم الرسمي.النادي كتابيًّ خطارُإأن يكون  5/44-4/4

 ا.م رسميًّلَّسَالكتابي الُم الإخطارن مِ أن يتم تزويد اللجنة بصورةٍ 5/44-4/3

 التفاوض إلا بعد موافقة ناديه الكتابية. ءُدْلا يحق له بَ 5/44-4/4

 ،بعد انضمامه للمنتخبات الوطنية الأنْدِيَةضات مباشرة مع أي مفاو إجراء اللاعبقَبُول  عدم 4- 5/43

ا بأحتكام هذه وكان مشمولً ،ضاتاشراك في هذه المفاوَ نِمَ وإنما يشمل كلَّ ،فقطولا يقتصر هذا عليه 

 .لما يقضي به الفصل الرابع عشر )المخالفات والعقوبات( وفقًا ،اللائحة

ه تْرَرَّما قَحتسب لنادي ارعاة جميع مع  الُمبْرَمَةالعقود احتراام الاتفاقيات ويراعي اللاعب  5/41-4

 ،معهالُمبْرَم ونصوص العقد  ،الفصل الثالث عشر )حتقوق الدعاية والإعلان( من هذه اللائحة نصوصُ

 لعقوبات بالنادي.خالفات والم واللائحة الداخلية
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  ::رِفينرِفينالُمحْتَالُمحْتَ  الحد الأدنى لأجور اللاعبين السعوديينالحد الأدنى لأجور اللاعبين السعوديين  ::المادة السادسةالمادة السادسة

 : عامًا( 48ون السعوديون الذين لم يكملوا )الُمحْتَرِفاللاعبون  6/4 

 ون السعوديون في أندية الدرجة الممتازة:الُمحْتَرِفاللاعبون  6/4/4

 ريال(. 1111لا يقل عن ) راتب شهري 6/4/4/4

 ريال(. 430111بدل سكن سنوي لا يقل عن ) 6/4/4/3

 ا.ريال( شهريً 111)بدل مواصلات لا يقل عن  6/4/4/4

 

 ون السعوديون في أندية الدرجة الأولى:الُمحْتَرِفاللاعبون  6/4/3

 ريال(. 4111لا يقل عن ) راتب شهري 6/4/3/4

 ريال(. 9111بدل سكن سنوي لا يقل عن ) 6/4/3/3

 ا.ريال( شهريًّ 411بدل مواصلات لا يقل عن ) 6/4/3/4

 

 :عامًا( 48الذين أكملوا )ون السعوديون الُمحْتَرِفاللاعبون  6/3

 ون السعوديون في أندية الدرجة الممتازة:الُمحْتَرِفاللاعبون  6/3/4

  ريال(. 8111لا يقل عن ) راتب شهري 6/3/4/4

 .ريال( 31111بدل سكن سنوي لا يقل عن ) 6/3/4/3

 .شهريًّاريال(  811بدل مواصلات لا يقل عن ) 6/3/4/4

 

 السعوديون في أندية الدرجة الأولى: ونالُمحْتَرِفاللاعبون  6/3/3

  ريال(. 6111لا يقل عن ) شهريراتب  6/3/3/4

  ريال(. 48111بدل سكن سنوي لا يقل عن ) 6/3/3/3

 .شهريًّاريال(  611بدل مواصلات لا يقل عن ) 6/3/3/4

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة السادسةنص القواعد التفسيرية للمادة السادسة

أو  ،ن السنوي على الراتب الشهريل السكَلى توزيع بدَيجوز لأندية الدرجة الممتازة والدرجة الأو 6/4-4

 .الُمحْتَرِ مع اللاعب الُمبْرَم الطريقة في العقد  مع ضرورة تحديد ،سنوية واحتدةٍ أو على دفعةٍ ،نيْتَعَفْعلى دُ
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  ::السعودي الُمحْتَرِ السعودي الُمحْتَرِ أجر اللاعب أجر اللاعب   تعديلتعديل: : لمادة السابعةلمادة السابعةاا

ر في هذه اللائحة الأدنى المقرَّ عن الحدِّ الُمحْتَرِ  السعودير اللاعب جْيجوز للنادي زيادة أَ 7/4

 ا. شعار اللجنة بذلك كتابيًّإمع  ،واحتدة في السنة لمرةٍ

قة بالنادي الذي هبط إلى أندية الدرجة الأولى، مع عدم الإخلال بشروط العقد المتعلِّ 7/3

 ،ال بعد إعلان الهبوط رسميًّفي أول فراة تسجي السعودي الُمحْتَرِ اللاعب  رِجْأَ للنادي تعديلُ

 في هذه اللائحة. المقرر السعودي الُمحْتَرِ الأدنى لأجر اللاعب  للحدِّ وفقًا

مع عدم الإخلال بشروط العقد المتعلقة بالنادي الذي صعد إلى أندية الدرجة الممتازة،  7/4

 رسميًّا،إعلان الصعود  في أول فراة تسجيل بعد السعودي الُمحْتَرِ اللاعب  رِجْأَ للنادي تعديلُ

 المقرر في هذه اللائحة. السعودي الُمحْتَرِ الأدنى لأجر اللاعب  للحدِّ وفقًا

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة السابعةنص القواعد التفسيرية للمادة السابعة

 عِفْضرورة رَ السعودي الُمحْتَرِ اللاعب  رِجْأَ راعي النادي الصاعد للدرجة الممتازة عند تعديليُ 7/4-4

 ( من هذه اللائحة.6/3- 6/4ة السادسة في الفقرتين )المادَّ هُرتْما قرَّ قَالأجر وفْ

 

  ::الأنْدِيَةالأنْدِيَة: التزامات : التزامات ثامنةثامنةالمادة الالمادة ال

 بالتالي: الأنْدِيَةتلتزم 

الأنظمة والقوانين واللوائح والقرارات والتعاميم الصادرة عن الاتحاد والاتحاد د بالتقيُّ 8/4

 ونصوص العقود. الرِّياضِيَّةالدولي والأعرا  

لرئيس  ويحقُّ ،الأمين العام وأ ،نائب الرئيس وأ ،مجلس إدارته ل النادي رئيسَثِّمَيُأن  8/3

ون فيما يتعلق بشؤم الاحْتتِرا إلى مدير  كتابيًّاالنادي تفويض بعض اختصاصاته 

 .الاحْتتِرا 

 تتوافر فيه الشروط التالية: ،طابقة الانتقال الدوليدير للاحتراا  ونظام مُتعيين مُ 8/4

 الجنسية. أن يكون سعوديَّ 8/4/4

 ا على مؤمهل جامعي مناسب.أن يكون حتاصلً 8/4/3

لدى  ب أن يكونَوفي حتال تعذر ذلك يج ،ا وكتابةة تحدثًنجلليزياللغة الإ أن يجيدَ 8/4/4

 ه ومؤمهلاته.شعار اللجنة باسِميتم إ النادي مراجمٌ

 خر.آ ادٍأو أي ن ، مجلس إدارة الناديا فييكون عضوً لاَّأ 8/4/1
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 ل محاسبٍبَن قِالرياضي الماضي بعد اعتماده مِ الَموْسِمالحساب الختامي عن  تقديم 8/1

 قانوني مرخص.

 ،ن محاسب قانوني مرخصمِ دةًمَمالية معتَ قبل بداية كل موسم رياضي خطةً يقدمَن أ 8/5

 ت مقدرة النادي على تغطية تكاليف ممارسته للاحتراا .بِثْتُ

طيلة مدة عقد اللاعب مع  ،أو الوفاة ،والعجز ،ي حتالات الإصابةغطِّتأمين صحي ي 8/6

 والحالات التي تمتد آثارها بعد نهاية العقد. ،النادي

 ل الاتحاد.بَن قِلاعبي الفريق الأول في النادي عن العدد المحدد مِ يزيد عددُ لاَّأ 8/7

ا ( لاعب48ًية الدرجة الممتازة عن )في أند ين السعوديينالُمحْتَرِفاللاعبين  عددُ يقلَّ لاَّأ 8/8

 أدنى. كحدّ

( لاعبين 8ين السعوديين في أندية الدرجة الأولى عن )الُمحْتَرِفاللاعبين  عددُ يقلَّ لاَّأ 8/9

 كحد أدنى.

ين السعوديين خلال أول الُمحْتَرِفاستكمال العدد الناقص عن الحد الأدنى من اللاعبين  8/41

التاسعة  المادةنص  وفق ،لنقص أو التعاقد خارج فراة التسجيلفراة تسجيل تالية لحدوث ا

ديين يرجع إلى اعتزال أو ين السعوالُمحْتَرِف، إذا كان سبب نقص عدد عشرة من هذه اللائحة

أو إصابته بعاهة  ،أو وفاته ،أو إصابته بمرض عضال ،السعودي الُمحْتَرِ عارة اللاعب انتهاء إ

تقرير  صدورُ :وجود الإصابة شراط لإثباتقطع في الرباط، ويُصابته بكسر أو إ أو ،مستديمة

عند أو بعد بداية  تكونر أن مدة تعافيه من الاصابة قرِّت طبي معتمد من جهة تقبلها اللجنةُ

 فراة التسجيل التالية للإصابة. 

 ساعده على ضمان مستقبله الوظيفي.لة الدراسة بما يُواصَالسماح للاعب بُم 8/44

 ،أو وكلاء اللاعبين ،ن مراسلاتها المتعلقة باللاعبينن أي مِد اللجنة بصورة مِتزوي 8/43

 ( ساعة من تاريخ صدورها، وفي حتالة أي إخلال تصبح الخطابات بلا أثر قانوني.73خلال )

مع  ،ص عقوبات ومكافتت اللاعبين تعتمدها اللجنةُإعداد لوائح داخلية في النادي تخ 8/44

 .توقيعهم للعلم بها ذِوأخْ ،يدهم بصورة منهاإشعار اللاعبين وتزو

 ،أو مع وكلاء اللاعبين ،صات المالية فور توقيعها مع اللاعبينتزويد اللجنة بالمخالَ 8/41

 قة عليها.وذلك لمطابقتها والموافَ
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ناديه  على النادي الراغب في التفاوض أو التعاقد مع لاعب محرا  سعودي أن يخطرَ 8/45

ه إلا إذا كان عقدُ ،تفاوض معهفي ال ءِدْقبل البَ كتابيًّاعلى موافقته  لَوأن يحص ،الحالي

 أو سينتهي خلال الستة أشهر الأخيرة من عقده الحالي. ،انتهى

و اللاعبين و/ أو وكلاء و/ أ الأنْدِيَةتسديد جميع الالتزامات المالية المثبتة الخاصة ب 8/46

 ،ت اللازمة والكفيلة لحفظ وسداد الالتزامات الماليةنة اتخاذ الإجراءاجْلَّاللاعبين، ويحق لِ

أو  ،أو المنتقلين ،ددُو/أو منع تسجيل اللاعبين الُج الاحْتتِرا عانة إومنها الحسم مباشرة من 

 الاتحاد. اتخاذ أي إجراءات أخرى مناسبة وفق ما تقضي به لوائحُ

نة اتخاذ جْلَّويحق لِ ر في سدادها،ولا يجوز التأخ ،ل الشهري للاعبين بانتظامخْسداد الدَّ 8/47

 إعانةالحسم مباشرة من  :ومنها ،ظ وسداد الالتزامات الماليةفْالإجراءات اللازمة والكفيلة لِح

أو اتخاذ أي إجراءات أخرى  ،أو المنتقلينالُجدُد،  و/أو منع تسجيل اللاعبين ،الاحْتتِرا 

 الاتحاد. وفق ما تقضي به لوائحُ ،مناسبة

للاتحاد  السِّجِلَّاتلديه، ويلتزم بتقديم هذه  اعبينلَّلِ نظاميةٍ اتٍلَّجِالنادي بسِ يحتفظ 8/48

 عند طلبها.

ين الُمحْتَرِفن الاتحاد على رواتب اللاعبين المخصصة لها مِ الاحْتتِرا  إعانةصر   8/49

 ثبت ذلك.مع تزويد اللجنة بالمستندات التي تُ ،السعوديين فقط

 ،الوطنية ومعسكرات التدريب عند طلب الاتحاد نْتَخَباتلالتحاق بالُمالسماح للاعب با 8/31

( من لائحة أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم بالاتحاد 4رقم ) عليه الملحقُ صَّذلك وفق ما نَ

فيحق للاتحاد تمديد  ،مصلحة المنتخب تفريغهم لفراة زمنية أطول الدولي، وإذا تطلبتْ

 للنادي. أي مشاركة رسميةٍ مع ا تتعارضَبشرط ألَّ ؛الفراة

 الوطنية.  مُنْتَخَباتعدم إجراء أي مفاوضات مباشرة مع اللاعبين المنضمين لل 8/34

ن رئيس مِ ل كلٍّبَن قِإلى اللجنة مِ الأنْدِيَةمة من دَّقَتوقيع جميع النماذج والوثائق الُم 8/33

مدير  رئيس النادي تفويضويحق ل ،أو الأمين العام ،أو نائب الرئيس ،مجلس إدارة النادي

 ،ن اللاعب أو وكيلهكما يتم توقيع جميع النماذج والوثائق مِ بالتوقيع، كتابيًّا الاحْتتِرا 

رفع والوثائق التي تُفي النماذج  الاحْتتِرا سم وتأشيرة مدير وفي جميع الأحتوال يجب وضع ا

النادي الرفع للجنة  ىفعل ،لأي سببٍ عن التأشير الاحْتتِرا للجنة، وفي حتال امتناع مدير 

 .تناعهعن أسباب اممباشرة 
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 ،ستقطاعات المسببةوالا ،ات الماليةيشمل المستحقَّ الُمحْتَرِ خاص باللاعب  لٍّجِإعداد سِ 8/34

 عند الطلب.وتقديمه 

ل اللاعبين بَن قِعة مِقَّوَعلى أن تكون مُ ،الحضور والغياب عن التمارينت لاَّسِجِ ظفْحِت 8/31

 عند الطلب. وتقديمها ،ين(لُمحْتَرِفاواة و)اله

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثامنةنص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة

أو أي  ،ا في مجلـس إدارة الاتحـاد  ونظـام مطابقـة الانتقـال عضـوً     الاحْتتِـرا   يكـون مـديرُ  ألَّـا   راعىيُ 8/4-4

 خر.آاتحاد 

 -هـذه اللائحـة    ونظـام مطابقـة الانتقـال أحتكـام     الاحْتتِـرا  فة مـدير  يجوز للجنة في حتال مخالَ 8/4-3

لتقريــر  ؛ملــف المخالفــة للجنــة الانضــباط  أن تحيــلَ - (54/4في غــير الحالــة المنصــوص عليهــا في المــادة ) 

 .ناسبة في ضوء لائحة الانضباطالعقوبة الم

ل محاسب بَن قِالرياضي الماضي بعد اعتماده مِ الَموْسِمبتقديم الحساب الختامي عن زام تلالإ 8/1-4

 ى فيه المعايير التالية:عَرايُ ،قانوني مرخص

أو بسبب قرار صادر  ،إظهار أي مستحقات واجبة السداد لأي نادي بسبب انتقالات اللاعبين 8/1-4/4

 أو محكمة التحكيم الرياضي. ،أو الاتحاد الدولي ،ن لجان الاتحادن أي مِمِ

 دية أخرى.أي حتقوق تعاقُ أو ،كرواتب ؛ينالُمحْتَرِفأي مستحقات واجبة السداد للاعبين إظهار  8/1-4/3

لتي يتم تخصيصها ا ،أي موارد مالية سواء متعلقة بحقوق الرعاية أو الاستثمارإظهار  4/4- 8/1

 أو متعلقة بانتقالات اللاعبين. ،للفريق الأول

 بموجب التعاميم. أي معايير أخرى تطلبها اللجنةُ 8/1-4/1

 قبل بداية كل موسم رياضي التالي: ييشراط في الخطة المالية التي يقدمها الناد 4- 8/5

 ين.الُمحْتَرِفتحديد قيمة المبالغ المالية المخصصة لسداد رواتب اللاعبين  8/5-4/4

 الرياضي. الَموْسِمتحديد قيمة المبالغ المالية المخصصة لسداد أي مستحقات للاعبين خلال  8/5-4/3

 - تْدَجِإن وُ - أو وكلاء اللاعبين ،ندية الأخرىة للأقَّحَتحديد قيمة المبالغ المالية المستَ 8/5-4/4

 وكيفية سدادها.

و/أو  ،الأنْدِيَةو/أو  ،ينالُمحْتَرِفتحديد الموارد المالية التي تُغطي المستحقات المالية للاعبين  8/5-4/1

 وكلاء اللاعبين.

 اللازمة لذلك.والموارد المالية  ،دات أو انتقالاتتحديد المبالغ المرصودة لأي تعاقُ 8/5-4/1
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 د في التعميمالعدد الذي يُحدَّ :هو ،ن الاتحاد لعدد لاعبي الفريق الأولد مِد بالعدد المحدَّصَقْيُ 8/7-4

من الاتحاد حتسب  والذي يصدر ة الممتازة والدرجة الأولىالخاص بتصنيف عدد لاعبي أندية الدرج

 مقتضيات المصلحة.

( من هذه اللائحة فإنه في حتال قلّ عدد اللاعبين المحرافين 8/41مع مراعاة ما نصت عليه المادة ) 8/8-4

( من هذه اللائحة 53/3/3طبق العقوبة المنصوص عليها في المادة )عن العدد المحدد في هذه اللائحة فتُ

شاركة الأسيوية في حتال لاعب يقل عن العدد المحدد، مع الحرمان من الم بحدها الأعلى عن كلِ

استكمال  عدم تالية، وفي حتالإكمال العدد الناقص في أول فراة تسجيل ب النادي مالتزامع استحقاقها، 

الناقص في فراة التسجيل التالية فيستمر تطبيق العقوبة بحدها الأقصى في كل فراة تسجيل العدد 

 أخرى حتتى يتم إكمال العدد المحدد في هذه اللائحة.

ذه اللائحة فإنه في حتال قلّ عدد اللاعبين المحرافين ( من ه8/41مع مراعاة ما نصت عليه المادة ) 8/9-4

( من هذه اللائحة 53/3/3طبق العقوبة المنصوص عليها في المادة )عن العدد المحدد في هذه اللائحة فتُ

، مع التزام النادي بإكمال العدد الناقص في أول ن العدد المحددبحدها الأعلى عن كل لاعب يقل ع

ال عدم استكمال العدد الناقص في فراة التسجيل التالية فيستمر تطبيق فراة تسجيل تالية، وفي حت

 حتتى يتم إكمال العدد المحدد في هذه اللائحة.أخرى العقوبة بحدها الأقصى في كل فراة تسجيل 

للجنة الحق في إعداد لائحة نموذجية للمخالفات والعقوبات وإلزام الأندية بها تحقيقاً  8/44-4

 فعاً للتضارب، تطبيقاً لمبدأ الشفافية في توقيع العقوبات بين جميع الأندية.لتوحتيد اللوائح ود

 ىفعل ،خذ صورة منهاأو ،ه باللائحة الداخلية للناديمِلْوقيع على عِتفي حتال رفض اللاعب ال 8/44-3

 للحالة. الاتخاذ ما تراه مناسبً ؛ورفعه للجنة ،بالنادي إعداد محضر بالواقعة الاحْتتِرا مدير 

للجنة  الالتزامات المالية الخاصة بالأنْدِيَة و/ أو اللاعبين و/ أو وكلاء اللاعبينلضمان تسديد  8/46-4

المتضمنة قبول صاحتب الحق طريقة   بالشيك المصدق، و/أو اتفاقية التسوية اطلب تزويدهالحق في 

 .قمحققة لضمان حتفظ الحقو لذلك ا، و/أو أي وثائق أو مستندات أخرى تطلبهالسداد 

، للجنة الحق في إلزام الأندية بسدادها عن طريق سداد الدَّخْل الشهري للاعبينلضمان  8/47-4

الحسابات البنكية الخاصة باللاعبين والحصول على نسخة منها نهاية كل شهر أو خلال فراات 

لرواتب ، وللجنة الحق أيضاً في طلب اتفاقية التسوية المتضمنة قبول اللاعب طريقة سداد االتسجيل

 جيل اللاعبين الجدد أو المنتقلين في كل ما سبق.كشرط لتس المستحقة 

الذي يشمل المستحقات المالية والاستقطاعات  الُمحْتَرِ يكون إعداد السجل الخاص باللاعب  8/34-4 

 ة.أو التطبيقات الحاسوبيَّ ،حتد البرامُأن خلال مِ ،الكراونيًّإالمسببة له 

الذي يشمل المستحقات المالية  الُمحْتَرِ الخاص باللاعب  لِّجِد للسِّعند طلب الاتحا 8/34-3

 المؤميدة لذلك. فق معه نسخة من المستندات الدالةريُ ،والاستقطاعات
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أو  ،الرياضي الَموْسِمللاتحاد يكون في أي وقت خلال  الُمحْتَرِ الخاص باللاعب السِّجِل  تقديم 8/34-4

 .رسميٍّ على طلبٍ وبناءً ،سجيلأو أثناء فراات الت ،مع بداية

البرامُ أو أحتد  من خلال إلكراونيًّا،الحضور والغياب عن التمارين سِجِلَّات  ظفْيكون حِت 8/31-4

 التطبيقات الحاسوبية.

 الاحْتتِرا يات مدير مسؤمولتسجيل الحضور والغياب عن التمارين للاعبين من  مسؤموليةتكون  8/31-3

 از الإداري والفني للفريق.بالتنسيق مع الجه ،بالنادي

 الَموْسِمالحضور والغياب الخاصة باللاعبين للاتحاد تكون في أي وقت خلال سِجِلَّات  تقديم 8/31-4

 .بناءً على طَلَبٍ رسميٍّو ،أو مع بداية أو أثناء فراات التسجيل ،الرياضي
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  الفصل الرابعالفصل الرابع

  اة والُمحْتَرِفيناة والُمحْتَرِفينالأوضاع النِّظامِيَّة للاعبين الهوالأوضاع النِّظامِيَّة للاعبين الهو
 

  ::ونونالُمحْتَرِفالُمحْتَرِفالهواة والهواة واللاعبون اللاعبون   ::المادة التاسعةالمادة التاسعة

 .محرافينأو  هواةٍلون في الاتحاد والمشاركون في مسابقاته كجَّسَف اللاعبون الُميُصنَّ 9/4

ا ويتقاضى أجرً ،الأنْدِيَةأحتد  مكتوب مع دٌهو اللاعب الذي لديه عقْ الُمحْتَرِ اللاعب  9/3

أما جميع اللاعبين  وفات الفعلية التي تراتب على ذلك،يفوق المصر ،روينظير نشاطه الك

 الآخرين فيعتبرون هواة.

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة التاسعةنص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة

لكي يكونوا مؤمهلين  ؛سجلين في الاتحادون أو الهواة مُالُمحْتَرِفأن يكون اللاعبون  ىيراع 9/4-4

 م.القدَة لكر النِّظامِيَّةللمشاركة في المنافسات 

في حتال عدم قيام أي نادي يطبق الاحتراا  بإدراج أسم أي لاعب مسجل بوضعية الاحتراا  في  9/4-3

أي نادي أخر ، فإنه يحق للاعب المحرا  الانتقال من ناديه إلى الخاصة بهالنادي في كشوفات التصنيف 

 الية حتتى نهاية عقده الاحتراافي.مع التزام ناديه بدفع مستحقاته المأو الاحتراا    سواء بوضعية الهواية

بين النادي واللاعب الهاوي لا يكفي لتطبيق أحتكام هذه اللائحة  إن مجرد وجود عقد مكتوبٍ 9/3-4

وانطباق التعريف الوارد في المادة  ،المنصوص عليها في هذه اللائحة ن توافر الشروطوإنما لا بد مِ ،عليه

ولا يكون  ،في احتراا  اللاعب ين النادي و اللاعبتفاقيات الشفهية بلابا دُّتَولا يُعْ ،( من هذه اللائحة9/3)

 .ثر في شموله بأحتكام هذه اللائحةأأي  لها

 

  ::الِهوَايَةالِهوَايَةع ع ضضْْ: استعادة وَ: استعادة وَالمادة العاشرةالمادة العاشرة

ا ( يوم41ًإلا بعد مرور ) ،تسجيله كهاوٍ عادَلا يجوز لأي لاعب مسجل كمحرا  أن يُ 41/4

 .له كمحراٍ مباراة آخر  بقل عقِعلى الأ

في حتالة إعادة تسجيل اللاعب مرة و ،الِهوَايَةاستعادة وضع لا يتم دفع أي تعويض عند  41/3

 على ناديه الجديد أن يدفعَ نَّفإ ،صفة هاوٍ استعادتهن ا مِشهرً (41لال )كمحرا  خ ىخرأ

 .من هذه اللائحة ينوالثلاث السادسةا لما ورد في المادة طبقً ،التدريبا عن تعويضً
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  نص القواعد التفسيرية للمادة العاشرةنص القواعد التفسيرية للمادة العاشرة

 أو إذا انتقل إلى نادٍ ،في ناديه الحالي وضعه كهاوٍ ستأنف اللاعبُاإذا  الا يختلف الأمر مطلقً 41/4-4

 واكتسب صفة اللاعب الهاوي مرة أخرى. ،جديد

 الضوابط التالية: ةالِهوَايَإلى  الاحْتتِرا الذي يتغير وضعه من  الُمحْتَرِ يراعى في اللاعب  41/4-3

 مباراة له كمحرا .آخر  من ا( يوم41ًإلا بعد مرور ) ،للعب كهاوٍ ايكون مؤمهلً لاَّأ 41/4-3/4

( 41إلا بعد مرور ) ،في مكاتب الرئاسة العامة لرعاية الشباب يتم تسجيله كلاعب هاوٍ ألاَّ 41/4-3/3

 مباراة له كمحرا .آخر  من ايومً

ليس  الِهوَايَةإلى  الاحْتتِرا ا لاستعادة وضع اللاعب من ( يوم41ً)ـد بطار الزمني المحدلإا 41/4-4

وذلك لأسباب رياضية تتعلق  ،مكن فيها إعادة تسجيل اللاعب كهاوٍيُ مدة نظاميةأقل  ، وإنما هيامطلقً

فلا يكون اللاعب  مَّن ثَأو عدم التحايل على أحتكام الانتقال، ومِ ،الأنْدِيَةبين  الرِّياضِيَّةبانتظام المنافسات 

  التالية. تسجيلالإلى فراة  باريات الرسميةللعب والمشاركة في الم امؤمهلً

 .امباراة لعبها فعليًّآخر  خر مباراة له كمحرا  أيتيقصد ب 41/4/4

 

  الإعارة:الإعارة:: : عشرةعشرةالمادة الحادية المادة الحادية 

 ،لالتزامات الماليةد مدتها واين باتفاقية إعارة تحدَّالُمحْتَرِفيجوز للأندية إعارة لاعبيها  44/4

 انظرد من اللجنة )مَوفق النموذج المعتَ ،الثلاثة: الناديان واللاعب طراُ ويوقع عليها الأ

 من هذه اللائحة(. 3الملحق رقم 

 .اللجنة نجيل حتسب التعميم السنوي الصادر مِتتم الإعارة خلال الفراة المحددة للتس 44/3

 عقد اللاعب مع النادي الذي أعاره.الإعارة ضمن مدة سريان  تكون فراةُ 44/4

وأن تكون محددة التاريخ  ،يجب ألا تزيد مدة الإعارة عن موسم رياضي واحتد 44/1

 )يوم/شهر/سنة(.

 الحد الأدنى لمدة الإعارة هو الفراة الممتدة بين فراتي التسجيل. 44/5

 يجوز إنهاء الإعارة قبل موعدها باتفاق جميع الأطرا . 44/6

 .إلا مع نادٍ واحتدٍ ل اللاعبُجَّسَلا يُ 44/7

 دون الحصول على موافقة ،ثالث بنقله إلى نادٍ عير للاعب أن يقومَلا يحق للنادي المست 44/8

 وموافقة اللاعب المعني.  ،صريحة من النادي الذي قام بإعارته خَطِّيَّة
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اللاعبين  قل عددُشريطة ألا ي ،ن اللاعبينمِ بإعارة أو استعارة أي عددٍ يسمح لكل نادٍ 44/9

ين في النادي الُمعير عن الحد الأدنى المحدد في درجة هذا النادي، ولا يزيد العدد الُمحْتَرِف

 ل الاتحاد.بَن قِمن النادي الُمعير والُمستعير عن العدد المحدد مِ الإجمالي للفريق الأول في كلٍّ

 ض التدريب.تخضع الإعارة إلى قواعد انتقال اللاعبين وأحتكام تعوي 44/41

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الحادية عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة الحادية عشرة

 .المدة زمنية محددة مسبقًآخر  انتقال اللاعب من نادٍ إلى :إعارة اللاعب يعني 44/4-4

والالتزامات المراتبة على العقد  خلال فراة الإعارة يتم التعليق المؤمقت لكافة الآثار والحقوق 44/4-3

أنه بعد انتهاء فراة  انادي المعير، ومع ذلك فإن هذا التعليق يفراض ضمنيًّ بين اللاعب والالاحْتتِرافي

 نفاذها في مواجهة النادي المعير. الإعارة المتفق عليها، تعود الآثار المراتبة على العقد إلى استحقاق

اعاة فيجب مر ،أثناء فراة الإعارة المعار بسبب اللعب أو التدريب ونحوها إذا أُصيب اللاعبُ 44/4-4

 التالي:

 ادي المستعير عن تكاليف علاج اللاعب.الن مسؤمولية 44/4-4/4

ومدة العلاج، والإجراءات  صابةشعار النادي المعير بنوعية الإإالنادي المستعير عن  مسؤمولية44/4-4/3

 اتخاذها بالنسبة له.تَمَّ  التي

ية حتتى نهاية فراة الاعارة. وفي يلتزم النادي المستعير للاعب بتحمل كافة مستحقاته التعاقد 44/4-1

عارة قبل وقتها فيكون التزام النادي المستعير بتحمل المستحقات حتال اتفق الأطرا  على نهاية الإ

 التعاقدية حتتى تاريخ الاتفاق على نهاية الإعارة.

 

  ::: الاعتزال: الاعتزالعشرةعشرة  المادة الثانيةالمادة الثانية

فإن  ،ى لاعب هاوٍ نشاطه كلاعبأنه أو ،عند نهاية عقده الُمحْتَرِ إذا اعتزل اللاعب  43/4

كانوا يلعبون  نادٍآخر  في الاتحاد الذي يتبعه ا( شهر41ًهؤملاء اللاعبين يبقون مسجلين لمدة )

 له.

 مرة مع ناديه في مباراة رسمية.آخر  تبدأ هذه الفراة في اليوم الذي شارك فيه اللاعب في 43/3

ممارسة نشاطه الرياضي عند انتهاء عقده  الراغب في التوقف عن الُمحْتَرِ على اللاعب  43/4

 . ا( شهر41ًله لمدة ثلاثين ) نادٍآخر  ن خلالمِ ،جيل لدى الاتحادالاستمرار في التس

 بطلب الاعتزال إلى ناديه بموجب خطاب مع صورة للجنة. يتقدم اللاعبُ 43/1
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خ استلامه من تاري ا( يوم41ًعلى النادي أن يرفع هذا الطلب إلى اللجنة خـلال ) 43/5

 بموافقته أو رفضه. امشفوعً

دون أن يرفع النادي طلب  ،من هذه المادة (5ذا انتهت الفراة المحددة في الفقرة )إ 43/6

م للاعب أن يلتمس من اللجنة النظر في طلب اعتزاله المقدَّ يحقُّ ،الاعتزال إلى اللجنة

 للنادي.

 ؛من النادي واللاعب ها إلى كلٍّإذا وافقت اللجنة على طلب الاعتزال تبلغ قرار 43/7

 .( من هذه المادة4الفقرة )لاستكمال الإجراءات وفق 

في المطالبة بأي قيمة  تلقائيًّاعلى اعتزال اللاعب يسقط حتق ناديه  إذا تمت الموافقةُ 43/8

من  (4للانتقال في حتال عودة اللاعب لممارسة اللعبة بعد نهاية الفراة المذكورة في الفقرة )

 .المادةهذه 

إذا رغب اللاعب المعتزل العودة لممارسة اللعبة مرة ثانية بعد انتهاء الفــراة المذكورة في  43/9

 .يحق له التسجيل لأي نادٍ وبأي صفةٍ ،من هذه المادة (4الفقرة )

 

  صابة:صابة:الإالإ  ::عشرةعشرة  المادة الثالثةالمادة الثالثة

أو في  ،لصالح الناديأو التدريب  ،أثناء اللعب أو خارجه صابةض اللاعب للإإذا تعرَّ 44/4

للشهور الأربعة  اراتبه الأساسي كاملًأجر  للاعب فيجب على النادي أن يدفعَ ،مهمة للنادي

راتبه الأساسي للشهور الأربعة التالية، ثم ما أجر  %( من75، ثم ما نسبته )صابةالأولى فور الإ

فللنادي  صابةستمرت الإا ة، وإذاراتبه الأساسي للشهور الأربعة التاليأجر  %( من51نسبته )

 ،اتخاذ القرار المناسب الذي يحفظ حتقوق اللاعب ضمن وثيقتي التأمين ومصلحة النادي

 .كتابيًّاعلى أن يُخطر اللجنة بقراره 

أو المرض خارج اللعب أو التدريب في مهمة لا علاقة لها  صابةإذا تعرض اللاعب للإ 44/3

راتبه الأساسي للشهرين أجر  %( من51ما نسبته ) للاعب بناديه، فيجب على النادي أن يدفعَ

 ذاوإ ،راتبه الأساسي للشهرين التاليينأجر  ن%( م35ِ، ثم ما نسبته )صابةالأوليين فور الإ

حتقوق اللاعب ضمن  فللنادي اتخاذ القرار المناسب الذي يحفظُ ،أو المرض صابةاستمرت الإ

 .كتابيًّاجنة بقراره على أن يُخطر الل ،وثيقتي التأمين ومصلحة النادي
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في جميع الأحتوال يستمر التأمين الصحي والتأمين الشامل على اللاعب طيلة مدة  44/4

ويستفيد اللاعب من مزايا وثيقتي التأمين الصحي والتأمين  ،وينتهي بنهايته ،عقده

 الشامل.

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة عشرة

ألَّا  يشراط فيها ، مهمة لا علاقة لها بناديهاللعب أو التدريب فياللاعب خارج  إصابةفي حتال  44/3-4

عن  امما يعتبر خروجً ،بدون موافقته ،اللاعب للنشاط الرياضي خارج النادي تكون بسبب مشاركة

بشأن استحقاقه  رَرِّقَثبت ذلك، وللجنة أن تُالنادي للجنة ما يُ ، على أن يرفعَالاحْتتِرافيمقتضيات عقده 

 ا تراه في ضوء ظرو  وملابسات الواقعة.جر مللأ

  

  ::الاحْتتِرا الاحْتتِرا الذي هبط ناديه إلى درجة لا تطبق الذي هبط ناديه إلى درجة لا تطبق   الُمحْتَرِ الُمحْتَرِ وضع اللاعب وضع اللاعب   ::عشرةعشرة  لمادة الرابعةلمادة الرابعةاا

انية التي لا تطبق أندية الدرجة الثمن أندية الدرجة الأولى إلى في حتالة هبوط النادي 

 :اليللت وفقًا الُمحْتَرِ ، يكون وضع اللاعب الاحْتتِرا 

  .الاحْتتِرا ق طبِّيُآخر  بين التحول في النادي إلى هاوٍ، أو الانتقال إلى نادٍ عبُر اللايخيَّ 41/4

ويدفع له النادي مستحقاته حتتى  ،اقر بذلك خطيًّيُ ب التحول إلى هاوٍإذا اختار اللاع 41/3

فور  إلى اللجنة لرسَية نظامية تُبموجب مخالصة مال ،الذي هبط فيه النادي الَموْسِمنهاية 

 توقيعها.

قبل انتهاء ن هذه المادة مِ( 3، 4في الفقرة ) ي إنهاء الإجراءات المذكورةيجب على الناد 41/4

 الجديد. الَموْسِمفراة التسجيل التي تسبق بداية 

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الرابعة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة الرابعة عشرة

أحتكـــام التعـــويض عـــن  - الاحْتتِـــرا ق بِّـــيط يراعـــى في حتـــال اختيـــار اللاعـــب الانتقـــال إلى نـــادٍ 41/4-4

 ة حتسب الحال.المساهمة التضامنيَّأو  التدريب

في حتال هبوط ناديـه مـن أنديـة الدرجـة الأولى إلى      الا يزال ساريً الُمحْتَرِ اللاعب  إذا كان عقدُ 41/3-4

الـذي هـبط فيـه النـادي،      الرياضـي  الَموْسِـم مع نهايـة   اعب يعتبر منتهيًعقد اللا نَّإأندية الدرجة الثانية، ف

ل س ـَصـة ماليـة نظاميـة تُرْ   الـذي هـبط فيـه بموجـب مخالَ     الَموْسِـم ويدفع له النادي مستحقاته حتتـى نهايـة   

 .للجنة
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 يقر اللاعب بالتحول إلى هاوٍ بخطاب يقدمه لناديه وصورة للجنة. 41/3-3

ــادي أخــر يط      41/3-4 بــق الاحتــراا ، ولم يُقــر   في حتــال انتهــاء فــراة التســجيل، ولم ينتقــل اللاعــب إلى ن

ســـجل في كشـــوفات النـــادي باختيـــاره التحـــول إلى هـــاوٍ خطيـــاً إمـــا بإهمـــال أو تعمـــد ونحـــو ذلـــك فإنـــه يُ 

 كلاعب هاوي. 
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  الفصل الخامسالفصل الخامس

  عقود اللاعبين الُمحْتَرِفينعقود اللاعبين الُمحْتَرِفين

 

  ::عشرة: العقود وشروطهاعشرة: العقود وشروطها  لخامسةلخامسةالمادة االمادة ا

وفق النموذج  ،باليوم والشهر والسنة الميلادية العقد محددًيكون تاريخ بداية ونهاية ا 45/4

والواجبات بين  الحقوق امتضمنً ،(من هذه اللائحة 4رقم ملحق  انظر) ل اللجنةبَن قِمِ دِّعَالُم

ن على جميع صفحاته مِ اجد، وموقعًالممثل القانوني لأي من الطرفين إن وُالنادي واللاعب و

 إلا بعد موافقة اللجنة عليه. ابر العقد نافذًالنادي، ولا يعت بختم وممهور ،ل الطرفينبَقِ

ر اسمه في كْفإنه ينبغي ذِ ،في التفاوض على العقد اإذا كان وكيل اللاعبين مشراكً 45/3

 يحدد عدم وجوده.، أو إن وجدهذا العقد 

يخ بتمثيله للاعب خلال أسبوع من تار خطيًّابإخطار النادي يلتزم وكيل اللاعبين  45/4

  .الوكالةأو  عقد التمثيل

 .ن العقد فور التوقيع عليهوكيله نسخة مِأو  يلتزم النادي بتسليم اللاعب 45/1

الرياضي مع مراعاة  الَموْسِموحتتى نهاية  ،فعلين تاريخه المِ اءًمدة للعقد بدْأقل  دتتحدَّ 45/5

واة، وتكون أقصى مدة للعقد ل وانتقال اللاعبين الهالأحتكام الواردة في هذه اللائحة بشأن تحوُّ

 هي خمس سنوات. 

أن ، أو الفنيأو  يجابية نتيجة الفحص الطبيوز تعليق سريان عقد اللاعب على إلا يج 45/6

 يتضمن شرط فراة التجربة.

 ن عقد يغطي نفس المدة، تطبق حتينئذٍوكيله أكثر مِأو  الُمحْتَرِ عند إبرام اللاعب  45/7

 .المخالفةرتكب ن امَ هذه اللائحة بحق المنصوص عليها في العقوبات

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الخامسة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة الخامسة عشرة

فإن الطر  الذي يدعي مشاركة الوكيل في  ،في العقد اسم وكيل اللاعبين ذا لم يظهرْإ 45/3-4

 .ء الإثبات في حتالة نشوب نزاعٍبْالمفاوضات سيتحمل عِ

 خطار النادي بتمثيله للاعب.إصورة من يراعي وكيل اللاعبين تزويد اللجنة ب 45/4-4

 المقصود بالأسبوع هو أسبوع عمل يلتزم فيها وكيل اللاعبين بإخطار النادي بتمثيله للاعب. 45/4-3
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خطاره إعدم ، أو خلال أسبوع عمل خطيًّاالنادي إخطار  في حتال تأخر وكيل اللاعبين عن 45/4-4

بات المنصوص عليها في الفصل الرابع عشر من هذه للعقو ةرضن وكيل اللاعبين سيكون عُإف ،اكليًّ

 اللائحة.

، للجنة للمطابقة والمصادقة عليها هع والمسلمة لوكيلة نسخة العقد الموقأو  يرفع اللاعب 45/1-4

ن العقد للمصادقة عليها، هذا الرفع يختلف عن رفع النادي الذي يجب عليه أن يرفع للجنة نسختين مِو

 والنسخة الثانية للجنة. ،ولى للناديبحيث تكون النسخة الأ

 

  ::ين وأنديتهمين وأنديتهمالُمحْتَرِفالُمحْتَرِف  عقود اللاعبينعقود اللاعبينخاصة بخاصة بأحتكام أحتكام   ::عشرةعشرة  السادسةالسادسةالمادة المادة 

 يلتزم النادي واللاعب ووكيل اللاعبين بالأحتكام الواردة بالعقود. 46/4

سبب  في حتال وجود يهمن اللجنة إنهاء عقده مع ناد أن يطلبَ الُمحْتَرِ  لاعبوالللنادي  46/3

 .رياضي مشروع

عند التعاقد مع اللاعب بالأحتكام الوجوبية الواردة بنموذج العقد الملحق  الأنْدِيَةتلتزم  46/4

 بهذه اللائحة.

 يصح العقد ويبطل الشرط المخالف للوائح والقرارات والتعاميم الصادرة عن الاتحاد. 46/1

 اد خلال أول فراة تسجيل معلنة.بتقديم عقود اللاعبين إلى الاتح الأنْدِيَةتلتزم  46/5

بالتمتع آخر  لأي طر أو  المعنية بهذا العقد للأطرا يسمح  دٍقْإبرام عَ لا يحق لأي نادٍ 46/6

سة نفوذها على النادي فيما يختص بإطار العمل والموضوعات المتعلقة بالقدرة على ممارَ

أن توصي  وللجنة ،ق التابعة لهلفرإضافة إلى استقلالية النادي وسياساته وأداء ا ،بالانتقال

التي  الأنْدِيَةبإحتالة الموضوع للجنة الانضباط لفرض الإجراءات الانضباطية والتأديبية على 

 يات الواردة في هذه المادة.سؤموللا تلتزم بالم

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة السادسة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة السادسة عشرة

ن النادي مِ مقرر لكلٍّ ياضي مشروع حتقٌّر  لسببٍالاحْتتِرافيالطلب من اللجنة إنهاء العقد  46/3-4

ل أي منهما قبل بَن قِخطوات مِأو  تدابيرأو  على أن يراعى عدم اتخاذ أي إجراءات ،الُمحْتَرِ واللاعب 

 صدور قرار اللجنة في الطلب وبعد التحقق من مشروعية السبب الرياضي. 

ل مخالفته للوائح والقرارات والتعاميم الوارد في العقد في حتاو المضا  البطلان يكون للشرط 4- 46/1

 الصادرة عن الاتحاد.
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  الفصل السادسالفصل السادس

  تسجيل اللاعبين وفراات التسجيلتسجيل اللاعبين وفراات التسجيل

 

  ::تسجيل اللاعبينتسجيل اللاعبين  ::عشرةعشرة  لسابعةلسابعةلمادة المادة ااا

أو  ،إما كمحرا  ،اد لكي يلعب للناديفي الاتح اجلًسَمُ يجب على اللاعب أن يكونَ 47/4

وبإتمام  ،النِّظامِيَّةؤمهلون للمشاركة في المسابقات فاللاعبون المسجلون فقط هم الم ؛كهاوٍ

على النظام الأساسي للاتحاد ولوائحه ولوائح الاتحاد  االتسجيل يعتبر اللاعب موافقً

 الدولي والاتحادات القارية.

  لأكثر من نادٍ في الوقت نفسه. الا يجوز للاعب أن يكون مسجلً 47/3

وخلال هذه  ،الواحتد الَموْسِمندية بحد أقصى في أ ةمكن للاعب أن يسجل مع ثلاثيُ 47/4

وكاستثناء لهذه القاعدة   المباريات الرسمية لناديين فقط،في الفراة يمكن للاعب أن يشراكَ

على ) - لديه موسم متبادلآخر  ين من اتحادمعتمد ينمن نادي اإذا كان اللاعب منتقلً

خر موسمه يقع والاتحاد الآ ،الخريفالاتحاديين موسمه يقع في الصيف وأحتد  :سبيل المثال

 الَموْسِمفيجوز عندئذٍ أن يشارك في المباريات الرسمية لنادٍ ثالث أثناء  -في الشتاء والربيع( 

يجب  وفي هذه الحالة ،بشروط تعاقده مع نادييه السابقين اشريطة أن يكون ملتزمً ،المشار إليه

وتحت جميع  التسجيل وأقل مدة للعقد، قة بفراةالالتزام بالبنود والشروط المتعل اأيضً

فلا يجوز للاعب في هذا  ،الظرو  يجب الأخذ في الاعتبار نزاهة وتكامل المسابقات المعنية

الكأس أو  الإطار أن يشراك في المباريات الرسمية لأكثر من ناديين يتنافسان في البطولة

 نفسه. الَموْسِمالمحلية نفسيهما أثناء 

 فردية.أو  للعبة جماعيةآخر  في اتحادآخر  لاعب مسجل لنادٍ لا يجوز تسجيل 47/1

 بسبب سوء السلوك.آخر  لا يجوز تسجيل لاعب سبق أن عُوقب بالشطب من أي اتحاد 47/5

 يبطل تسجيل اللاعب إذا ثبت أنه سجل بناءً على معلومات غير صحيحة. 47/6

إلا بعد الحصول على الناشئ  طلب شهادة الانتقال الدولية للاعبأو  لا يجوز إصدار 47/7

  موافقة اللجنة الفرعية بلجنة أوضاع وانتقالات اللاعبين في الاتحاد الدولي.
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المكاتب الرئيسية والفرعية للرئاسة العامة  في الُمحْتَرِ ر تسجيل اللاعب في حتال تعذَّ 47/8

كة اللاعب فيجوز مشار ،العطلات الرسميةأو  عطلة نهاية الأسبوع بلرعاية الشباب بسب

 لمباراة رسمية واحتدة بناء على موافقة اللجنة.

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة السابعة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة السابعة عشرة

تراعى الأحتكام الواردة في الفصل العاشر الخاصة بحماية اللاعبين الناشئين من هذه اللائحة  47/7-4

 ( من هذه اللائحة.47/7عند تطبيق المادة )

 

  ::تسجيلتسجيلعشرة: طلب العشرة: طلب ال  ثامنةثامنةالمادة الالمادة ال

وللجنة حتسبما تراه  ن عقده،مِ خٍسَمع نُ الُمحْتَرِ ل اللاعب يجب تقديم طلب تسجي 48/4

 لها بالشكل السليم.  اتفاقيات إضافية لم ترفعْأو  ذ في الاعتبار أية تعديلات تعاقديةخْالَأ

 ،ةللجنة مطلق الصلاحتية في إجازة وإقرار الطلب ومرفقاته من عقود واتفاقيات إضافي 48/3

واعتماد  ،اللجنة تصدر موافقاتها على طلبات تسجيل اللاعبين فإنَّ ،وفي جميع الحالات

 عقودهم متى استكملت النماذج والوثائق التالية:

 العقد الموقع بين النادي واللاعب حتسب النموذج الُمعد من اللجنة. 48/3/4

 نتقلين من أندية أخرى.أ( للاعبين السارية عقودهم الم - وثيقة التسجيل )نموذج 48/3/3

 الإعارة.أو  التجديدأو  الُجدُد ب( للاعبين - وثيقة التسجيل )نموذج 48/3/4

 الصحي( الخاصة باللاعب. - وثيقتا التأمين )الشامل 48/3/1

 صورة مصدقة من المؤمهل العلمي للاعب. 48/3/5

صحية صادرة من جهة ثبت لياقة اللاعب من الناحتيتين البدنية والة تُيَّشهادة طبِّ 48/3/6

 طبية رسمية.

 ة.يَّنِصورة جواز السفر وبطاقة الأحتوال المدَ 48/3/7

ثبت قيام النادي بسداد الرواتب وأي مبالغ مستحقة بموجب عقود المستندات التي تُ 48/3/8

 .وكلائهمأو  اللاعبين

 على ضوء الوضع الخاص باللاعب. ها اللجنةأي وثائق يمكن أن تطلبَ 48/3/9
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  القواعد التفسيرية للمادة الثامنة عشرةالقواعد التفسيرية للمادة الثامنة عشرةنص نص 

بين اللاعب والنادي يتم الاتفاق الُمبْرَم  الاحْتتِرافيإضافات على العقد أو  يراعى أن أية تعديلات 48/4-4

يحق للجنة التعامل بالكيفية التي تراها مع أي  شوب نزاعٍوفي حتال نُ ،عليها من الواجب إبلاغ اللجنة بها

 هو الأساس ونقطة الانطلاق لحساب التعويضات الاحْتتِرافي ويعتبر العقدُ ،غها بهامستندات لم يتم إبلا

 أي تعديل على شروط وبناءً على ذلك فإنَّ ،تعاقدي المستحقة للطر  المتضرر في حتال حتدوث خرقٍ

 ،ةيكون لها تأثير مباشر على مبلغ التعويض الذي تحدده اللجن الُمحْتَرِ العلاقة بين النادي واللاعب 

وإذا لم يقم الطرفان بإيداع العقد الجديد لدى اللجنة فلها الحرية في تقرير فقدان كلا الطرفين 

 إيداعه. لحقهما في المطالبة بحقوقهما من العقد المعدل الذي لم يتمَّ

واعتماد عقودهم متى استكملت النماذج  ،موافقة اللجنة على طلبات تسجيل اللاعبين 48/3-4

التسجيل المنصوص عليها والتي يشراط قبلها عدم وجود موانع  ،ها الموافقة الإجرائيةوالوثائق يقصد ب

 ( من المادة نفسها.8/47-8/46في المادة الثامنة من هذه اللائحة وبالأخص الفقرتين )

 التالي: امن النماذج والوثائق المطلوبة في طلب التسجيل أيضً 48/3-3

 (.5الملحق رقم  ظران)نموذج العنوان المختار  48/3-3/4

 (.6الملحق رقم  انظر) نموذج تقديم طلب تسجيل لاعب محرا  48/3-3/3

 

  ::: فراات التسجيل: فراات التسجيلعشرةعشرة  دة التاسعةدة التاسعةالماالما

إحتدى فراتي التسجيل السنوية المحددة بالتعميم في لا يجوز تسجيل اللاعبين إلا  49/4

عقده قبل نهاية فراة  انتهىلذي ا الُمحْتَرِ اللاعب  وكاستثناء من هذه القاعدة فإنَّ ،السنوي

وفي حتال إنهاء  راعاة نزاهة وتكامل المسابقات،ع مُالتسجيل يمكن تسجيله خارج الفراة م

للجنة اتخاذ الإجراءات المؤمقتة في حتدود  د بين النادي واللاعب بسبب مشروع؛ فإنالتعاق

 على حتقوق الأطرا . اوحتفاظً ،صلاحتيتها لتفادي انتهاك العقود

وتنتهي  ،الرياضي وفق التعميم السنوي الَموْسِمدأ فراة التسجيل الأولى بعد انتهاء تب 49/3

 الَموْسِمكما تبدأ فراة التسجيل الثانية في منتصف  ،ا( أسبوع43ًمدة لا تتجاوز ) يِّضِبعد مُ

 ( أسابيع.1ولا تتجاوز ) ،الرياضي

 فيب رسمي بذلك للجنة ن خلال تقدم النادي بطللا يمكن تسجيل اللاعبين إلا مِ 49/4

 ( من هذه المادة.4مع مراعاة الاستثناء الوارد في الفقرة رقم ) ،فراتي التسجيل ىحتدإ

لا تنطبق البنود الخاصة بفراتي التسجيل على المسابقات التي يقتصر الاشرااك فيها  49/1

 واة.على الُه
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للتعميم الصادر من  وفقًا ،تقوم اللجنة بإخطار الاتحاد الدولي بفراتي التسجيل 49/5

 الاتحاد الدولي. 

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة عشرةنص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة عشرة

 ين الذين قد انتهتْالُمحْتَرِفالاستثناء من قاعدة تسجيل اللاعبين خلال فراة التسجيل تخص  49/4-4

بة كرة نهم من ممارسة نشاط لعكِّمَوأصبحوا بلا عقود احتراافية تُ ،عقودهم قبل نهاية فراة التسجيل

( من هذه 16/4( والمادة )8/41بعد انتهاء فراة التسجيل، ويراعى في ذلك الأحتكام الواردة في المادة ) القدَم

 اللائحة.

مشروعة لإنهاء علاقة  يمكن أن تتخذ اللجنة تدابير مؤمقتة في حتال كان لدى اللاعب أسبابٌ 49/4-3

السماح  :ومن هذه التدابير المؤمقتة ،ن هذه اللائحةم (38)وذلك وفق المادة  ، مع ناديهالاحْتتِرافيالعقد 

 ،ن أجل حماية مصالح الطر  المتضررمِ ،في أول فراة تسجيل تالية للاعب بالتسجيل لدى نادٍ جديد

للاعب بمواصلة مسيرته مع نادٍ  تسمح اللجنة وبذلك ،الضرر الذي لا يمكن إصلاحته فيما بعد وتجنب

و يتم اتخاذ القرار النهائي في  ،أن النزاع المتعلق بالاستقرار التعاقديجديد في انتظار نتيجة الدعوى بش

وتراعى في  ،مرحتلة لاحتقة من قبل اللجنة بعد الانتهاء من التحقق من جميع الملابسات حتول الموضوع

هذا الشأن جميع الأحتكام الواردة في الفصل التاسع الخاص بالحفاظ على استقرار العقود بين اللاعبين 

 اللاعبأو  سواء بالنسبة للنادي الحالي التعاقُديَّة، والآثار المراتبة على إنهاء العلاقة الأنْدِيَةين وحْتَرِفالُم

 النادي الجديد.أو 

 

  ::المادة العشرون: اللاعبون غير المسجلينالمادة العشرون: اللاعبون غير المسجلين

فإن  ،رسمية في مباراة الأنْدِيَةأحتد  وشارك مع ،اتحادفي أي  اإذا لم يكن اللاعب مسجلً

فإنه  ،بدون المساس بالإجراءات المطلوبة لمعالجة تبعات هذه المشاركةو غير قانونية، مشاركته

ع الحق في تطبيق هذه العقوبات رجأحتدهما، ويأو  ت على اللاعب والنادييجوز فرض عقوبا

 .للاتحاد

  نص القواعد التفسيرية للمادة العشريننص القواعد التفسيرية للمادة العشرين

وفق أحتكام هذه  ارسمية دون أن يكون مسجلًيشارك في مباراة  أي لاعب عنى المقصود هو أنَّالم 31-4

 فإن مشاركته تُعد غير قانونية. ،اللائحة

 .للائحة الانضباط بالاتحاد وفقًايكون تقرير العقوبات  31-3
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  ::سجل اللاعبسجل اللاعب  ::عشرونعشرونالالالحادية والحادية والمادة المادة 

التي  الأنْدِيَةو ،على أن يشمل تاريخه الرياضي ،تحتفظ اللجنة بالسجل الرياضي لكل لاعب

إذا صاد  يوم ميلاد اللاعب بين موسمين يسجل للنادي و سنة، (43)من سن  اءًبد ،شارك فيها

أو  وللجنة تزويد النادي ،الرياضي الذي يلي يوم ميلاده الثاني عشر الَموْسِمالمقيد فيه في 

 بناء على طلب كتابي. المسجل لديها المعنية بصورة من سجل اللاعب الأنْدِيَة

  

  تفسيرية للمادة الحادية والعشرينتفسيرية للمادة الحادية والعشريننص القواعد النص القواعد ال

على تتبع التاريخ الرياضي  الأنْدِيَةو تلك الوثيقة التي تساعد اللجنة :الرياضي لِّجِيقصد بالسِّ 34-4

الذي بلغ فيه  الَموْسِمابتداءً من  ؛بها االتي كان اللاعب مسجلً الأنْدِيَةلأنه يحتوي على جميع  ؛للاعب

عند حتساب تعويضات التدريب والمساهمة  اذه المعلومات مهمة جدًّوه ،اللاعب سن الثانية عشرة

 التي استثمرت في تدريب هذا اللاعب. الأنْدِيَةالتضامنية المستحق دفعها لتلك 

 الرياضي على الأقل البيانات التالية:السِّجِل  يراعى أن تتضمن وثيقة 34-3

 اسم وتاريخ ميلاد اللاعب. 34-3/4

من بلوغ اللاعب سن  ااعتبارً ،والفئة والإطار الزمني لتسجيل اللاعب لأنْدِيَةااسم النادي/  34-3/3

 الثانية عشرة.

 .ادوليًّ الُمحْتَرِ شهادة الانتقال الدولي كلما انتقل اللاعب  34-3/4
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  الفصل السابعالفصل السابع

  انتقال وتحول اللاعبين الهواة والُمحْتَرِفينانتقال وتحول اللاعبين الهواة والُمحْتَرِفين

 
 

  ::تقال اللاعبين الهواةتقال اللاعبين الهواة: ان: انعشرونعشرونالالوو  الثانيةالثانيةالمادة المادة 

إلا بعد الحصول  الِهوَايَة بِوَضْعِيَّةلا يحق للاعب الهاوي الانتقال إلي أي من أندية المملكة 

 على موافقة رسمية من ناديه.

 

  ::ينينالُمحْتَرِفالُمحْتَرِف: انتقال اللاعبين : انتقال اللاعبين والعشرونوالعشرون  الثالثةالثالثةالمادة المادة 

 نادٍ آخر. نتهى عقده الانتقال إلى أيالذي ا الُمحْتَرِ يحق للاعب  34/4

يجوز انتقال اللاعب خلال فراة سريان عقده باتفاق اللاعب والنادي المتعاقد معه  34/3

على أن يوقع الأطرا  الثلاثة على اتفاقية الانتقال،  ،والنادي الذي يرغب في الانتقال إليه

نتقال قيمة الا أن يتم سدادُالخطابات المتبادلة بين الناديين، ومع تزويد اللجنة بصورة من 

 المساهمة التضامنية إن وجدت.أو  بللنادي السابق وقيمة التعويض عن التدري

أو  ىإذا كان عقده انتهآخر  التعاقد مع نادٍأو  ضلوكيله التفاوأو  يحق للاعب 34/4

 .سينتهي خلال ستة أشهر من عقده الحالي

أن يحصل  ،آخر نادٍمع  ه سارٍب إليه عقدُيجب على النادي الذي يرغب في انتقال لاع 34/1

مع  ،وكيلهأو  على موافقة هذا النادي بطلب كتابي قبل الشروع في التفاوض مع اللاعب

 تزويد اللجنة بصورة من الخطابات المتبادلة بين الناديين بهذا الخصوص.

، وأي افلا يجوز للنادي الآخر التفاوض مع اللاعب مطلقً ،في حتال رفض النادي الطلب 34/5

غير مباشرة فيكون النادي ووكيل اللاعبين أو  سواء تمت بطريقة مباشرة مخالفة لذلك

أي من الإداريين عرضة للعقوبات المنصوص عليها في هذه أو  الذي اشراك في التفاوض

 اللائحة.

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة والعشريننص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة والعشرين

 ين تقديم التالي:الُمحْتَرِفيشراط لانتقال اللاعبين  34/3-4

 أن يكون تقديم وثائق الانتقال والتسجيل خلال إحتدى فراات التسجيل. 34/3-4/4
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 ن اللجنة.اتفاقية الانتقال الموقعة من الأطرا  الثلاثة وفق النموذج المعتمد مِ 34/3-4/3

المستندات الدالة على تسديد قيمة الانتقال وأي اتفاقيات على تسوية القيمة مع تحديد  34/3-4/4

 ية للسداد.الفراة الزمن

( من هذه اللائحة بشأن 8/43ة ما قررته المادة )االخطابات المتبادلة بين الناديين مع مراع 34/3-4/1

 وقت تزويد اللجنة بها.

 الثامنة عشرة من هذه اللائحة. ه المادةُوثائق التسجيل وفق ما قررتْ 34/3-4/5

خلال المدة المحددة في الفصل منية المساهمة التضاالتعويض عن التدريب أو  يكون سداد   34/3-3

 طريقة تسويتها فيمدة والحادي عشر من هذه اللائحة وقواعدها التفسيرية ما لم يتفق الأطرا  على 

 .همالاتفاقية الموقعة بين

 

  ::: تحوُّل اللاعبين الهواة إلى محرافين: تحوُّل اللاعبين الهواة إلى محرافينوالعشرونوالعشرون  رابعةرابعةالالالمادة المادة 

 محرافين في حتال توافر شروط احتراا  إلى لاعبين اللاعبين الهواة في أنديتهم يجوز تحول

 مراعاة الضوابط التالية:و المنصوص عليها في هذه اللائحةاللاعب 

بعد  للتحول إلى لاعب محرا  في ناديه بطلب كتابيٍّ أن يتقدم اللاعب الهاوي 31/4

 .ل الناديبَن قِمِ رسميًّاالمستلم  تزويد اللجنة بصورة من الطلبمع  ،عامًا( 48) إكماله

من تاريخ تقديم اللاعب  ا( يوم91ًخلال ) الاحْتتِرا يوافق النادي على طلب اللاعب ب 31/3

لُملزم وبما وفق عرض النادي اثلاث سنوات  لمدة احتراافيًّا ا، ويوقع اللاعب عقدًالاحْتتِرا طلب 

عب ، ويمكن التوقيع مع اللافي المادة السادسة من هذه اللائحة لا يقل عن الحد الأدنى المحدد

، مع مراعاة ما نصت قصى خمس سنوات بموافقة اللاعبأد لمدة تزيد عن ثلاث سنوات وبح

 .عليه الفقرة الخامسة من المادة الخامسة عشرة من هذه اللائحة

يحق فمع اللاعب،  احتراافيًّا ادون أن يبرم النادي عقدً ،أعلاه نقضت المدة المذكورةُاإذا  31/4

تعويض ع قيمة الفْ، مع دَقادمة تم تسجيله خلال أول فراة تسجيلوي ،آخر له التوقيع مع نادٍ

 .إن وُجد في تدريب وتطوير اللاعب سهمأوالذي  ،عن التدريب للنادي المستحق للتعويض

 من ا( يوم91ًعدم الرد بالموافقة خلال )أو  في حتال رفض اللاعب عرض النادي الملزم 31/1

إلا إذا  ،لمدة لا تزيد عن ثلاث سنواتا يبقى هاويًف ،تاريخ موافقة النادي على طلب اللاعب

منذ تقديمه طلب  الثلاث سنواتال الأول خلال الاحْتتِرافيبرام العقد ن على إااتفق الطرف

 .الاحْتتِرا 
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 للاعب، فيحق الثلاث  سنواتالخلال ا مع اللاعب ا احتراافيًّعقدًالنادي  ذا لم يوقعإ 31/5

 التعويض عن التدريب. احتتفاظ ناديه بحقه في معآخر  نادٍ الانتقال إلىبعدها 

إلا بعد موافقة اللجنة على  ،لا يحق للنادي الجديد ضم وإشراك اللاعب في تدريباته 31/6

هذه للعقوبات المنصوص عليها في  رضةل النادي ستجعله عُبَن قِوأي مخالفة مِ ،تسجيله

 اللائحة.

 

  نننص القواعد التفسيرية للمادة الرابعة والعشرينص القواعد التفسيرية للمادة الرابعة والعشري

إذا عاد اللاعب إلى وضع الهواية أثناء سريان عقده الاحتراافي الأول، ثم عاد إلى وضعية  4 -31/4

تحوله  قبل الملزم عقده الاحتراافي الأولمدة فيكمل  ( عاماً 34إكماله لسن )أو بعد قبل سواء الاحتراا  

 إلى وضعية الهواية.

ووكلاء اللاعبين بشأن المراسلات المتبادلة،  لضمان سلامة الإجراءات بين النادي واللاعبين 31/4-3

من نموذج "العنوان المختار" المعتمد من  لأي نزاع مستقبلي يقوم النادي بتزويد اللجنة بصورة اودفعً

بأول لأي تغيير يطرأ على وكيل  اوكلائهم، مع تحديث النموذج أولًأو  اللجنة والموقع من اللاعبين

 .رسميًّاللاعب وسيلة التواصل مع اأو  اللاعب

وفي حتال تعذر ذلك  ،للنادي رسميًّاللاعب الحق في الحصول على صورة من الخطاب المسلم  31/4-4

 مكنه مخاطبة اللجنة بهذا الشأن.يُ

 مع تزويد اللجنة بصورة منها. خطيًّايكون الرفض على عرض النادي الملزم  31/1-4

 

  ::ن أنديتهمن أنديتهماة مِاة مِتقال اللاعبين الهوتقال اللاعبين الهوانان  ::والعشرونوالعشرون  الخامسةالخامسةالمادة المادة 

فر شروط اللتعاقد كلاعبين محرافين في حتالة تو أنديتهم انتقال اللاعبين الهواة من يجوز

 لضوابط التالية:المنصوص عليها في هذه اللائحة ومراعاة ا احتراا  اللاعب

 الاحْتتِرا الذي يطبق للنادي الحالي للاعب  كتابيًّا اطلبًيقدم النادي الجديد  35/4

 رسميًّا لمتالمس تزويد اللجنة بصورة من الطلبمع  ،لاعب الهاوي إليه كمحرا ال انتقالب

 .للاعب لنادي الحاليل ابَن قِمِ

 (45الرفض خلال )أو  بالموافقةعلى طلب النادي الجديد  كتابيًّاالنادي الحالي  يجيب 35/3

مع مراعاة الجديد من قبل النادي  رسميًّاالمستلم مع تزويد اللجنة بصورة من الجواب  ،ايومً

 للعرض. ارفضًيعتبر الرد  أن عدم
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 يجب عليه إبرام عقد ، فإنهض النادي الجديدعرْالنادي الحالي للاعب رفض ذا إ 35/4

خلال أول فراة تسجيل، بما لا يتعارض مع عب في ذلك إذا رغب اللامع اللاعب  احتراافي

ا يبقى هاويً ،ة اللاعب في التعاقدالأحتكام المنصوص عليها في هذه اللائحة، وفي حتال عدم رغب

 الأول خلال الاحْتتِرافيبرام العقد إلا إذا اتفق الطرفان على إ ،لمدة لا تزيد عن ثلاث سنوات

 د.عدم رغبته في التعاقُ تاريخمنذ  الثلاث سنواتال

رغب النادي في ي ولكن لم ،أول فراة تسجيل في حتال رغب اللاعب التعاقد مضتْإذا  35/1

الراغب في مع اللاعب  احتراافيًّا ادون أن يبرم النادي عقدً ،انقضت مدة ثلاث سنواتأو  ،ذلك

، مع دفع قادمة ويتم تسجيله خلال أول فراة تسجيل ،آخر يحق له التوقيع مع نادٍف، التعاقد

في تدريب وتطوير  أسهموالذي  ،المستحق للتعويضللنادي تعويض عن التدريب قيمة ال

 اللاعب.

يحق ف، النادي الجديد ورفض طلب ،الاحْتتِرا للاعب لا يطبق  ن النادي الحاليإذا كا 35/5

 ،ويتم تسجيله خلال أول فراة تسجيل ،التوقيع مع النادي الجديدالراغب في الانتقال  للاعب

التعويض عن قيمة  إضافة إلى دفع ،للنادي الحاليريال(  4110111) :همبلغ وقدرُ عِمع دفْ

 .دجِإن وُ في تدريب وتطوير اللاعب أسهموالذي  ،تحق للتعويضالتدريب للنادي المس

إلا بعد موافقة اللجنة على  ،لا يحق للنادي الجديد ضم وإشراك اللاعب في تدريباته 35/6

هذه للعقوبات المنصوص عليها في  رضةل النادي ستجعله عُبَن قِوأي مخالفة مِ ،تسجيله

 اللائحة.

 مسة والعشرينالقواعد التفسيرية للمادة الخا

أن يكـــون الطلـــب مـــن النـــادي الجديـــد الـــذي يطبـــق  بيـــق هـــذه الفقـــرة مـــن المـــادة  يراعـــى في تط 35/5-4

 الاحتراا  للنادي الحالي الذي لا يطبق الاحتراا .

( يومــاً مــن تــاريخ اســتلام الخطــاب  45أن عــدم الــرد مــن النــادي الحــالي للنــادي الجديــد خــلال )   35/5-3

 يعتبر رفضاً.

( يومــاً مــن تــاريخ  41ريــال( مســتحق الــدفع علــى النــادي الجديــد خــلال )    4110111مبلــغ ) يكــون 35/5-4

 التسجيل.

ريال( وقيمة التعويض عن التدريب لـيس مطلقـاً فهـو يتقـرر      4110111أن الجمع بين دفع مبلغ ) 35/5-1

( وقواعـدها  46فقط في حتال توافر حتالة من حتالات استحقاق التعويض عن التدريب وفق مـا قررتـه المـادة )   

 التفسيرية من هذه اللائحة.
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  الفصل الثامنالفصل الثامن

  الاحْتتِرا  الخارجي للاعب السعوديالاحْتتِرا  الخارجي للاعب السعودي

 

  ::الخارجي للاعب السعوديالخارجي للاعب السعودي  الاحْتتِرا الاحْتتِرا والعشرون: والعشرون:   المادة السادسةالمادة السادسة

أي  خارج المملكة في الاحْتتِرا من عمره  عامًا( 48) تجاوز الذيالسعودي يجوز للاعب  36/4

 من الحالات التالية:

 .الِهوَايَة بِوَضْعِيَّةفي الاتحاد  لًاا كان مسجإذ 36/4/4

 ه.وانتهى عقدُ اًإذا كان محراف 36/4/3

 بموافقة ناديه خلال سريان عقده. 36/4/4

المطالبة  السابقة كاديميةالأأو  مع نادٍ خارج المملكة فلناديه إذا تعاقد اللاعب الهاوي 36/3

 .ع اللاعبين وانتقالاتهم بالاتحاد الدوليكام لائحة أوضالأحت اطبقً بالتعويض عن التدريب

أعوام  ةو لم يكمل ثلاث ،الِهوَايَةفي الاتحاد بصفة  ايلتزم اللاعب الذي كان مسجلً 36/4

ن تاريخ إصدار شهادة انتقاله الدولية بالعودة لناديه الأخير بالمملكة مِ ،كاملة خارج المملكة

 :لتاليةوفق الأوضاع ا الاحْتتِرا أو  الِهوَايَةبوضع 

 .إذا رغب النادي ووافق اللاعب على تسجيله كلاعب هاوٍ يتم تسجيل اللاعب كهاوٍ 36/4/4

لمدة ثلاث سنوات  احتراافيًّا افيوقع مع اللاعب عقدًاللاعب ذا رغب النادي في احتراا  إ 36/4/3

ذه وفق عرض النادي الُملزم وبما لا يقل عن الحد الأدنى المحدد في المادة السادسة من ه

شريطة أن تكون هذه المدة قبل إكمال اللاعب لسن  ،ثلاث سنوات و لمدة لا تزيد عن ،اللائحة

 . عامًا( 34)

فيحق للاعب  ،احتراافي معهعقد احتراا  اللاعب وتوقيع إذا لم يرغب النادي في  36/4/4

قيمة  عِفْويتم تسجيله خلال أول فراة تسجيل قادمة، مع دَ ،في المملكةآخر  لنادٍ الانتقال

في تدريب وتطوير اللاعب إن  أسهموالذي  ،التعويض عن التدريب للنادي المستحق للتعويض

 وُجد.

إنه ف ،رفض اللاعب ، لكن معهاحتراافيعقد توقيع في احتراا  اللاعب ورغب النادي  إذا 36/4/1

 حْتتِرافيالابرام العقد إن على إلا إذا اتفق الطرفا ،لمدة لا تزيد عن ثلاث سنواتهاويًا  يبقى

 للاعب. الاحْتتِرا منذ تقديم النادي طلب  ،الثلاث  سنواتالالأول خلال 
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 ،لمده سنةهاويًا  ورفض اللاعب فيبقى ،إذا رغب النادي في تسجيل اللاعب كهاوٍ 36/4/5

 .وابط الانتقال المنصوص عليها في هذه اللائحةيمكن بعدها الانتقال كمحرا  وفق ض

فيشراط الموافقة  ،في المملكةآخر   الانتقال مباشرة إلى نادٍلاعب فيإذا رغب ال 36/4/6

 الرسمية لناديه الأخير في المملكة.

فيحق له  ،خارج المملكة في العودة عامًا( 34إذا رغب اللاعب الذي أكمل سن ) 36/4/7

ي قيمة التعويض عن التدريب للناد عِفْمع دَ ،امحرافًأو هاويًا  التسجيل في أي ناد بالمملكة

 .في تدريب وتطوير اللاعب إن وُجد أسهموالذي  ،المستحق للتعويض

 ن جميع المخاطبات التي تتم.في جميع الأحتوال السابقة يجب تزويد اللجنة بصورة مِ 36/4/8

فيجب أن يكون العرض الخارجي  ،سعودي مع نادٍ اساريً الُمحْتَرِ إذا كان عقد اللاعب  36/1

، إلا إذا وكيله أن يتلقى العرض الخارجي بصورة مباشرةأو  عبيه، ولا يحق للادعن طريق نا

بلاغ إوال يجب وفي جميع الأحت ،من عقده الستة شهرالأسينتهي خلال أو  ،ىكان عقده انته

 بالعرض الخارجي.  خطيًّااللجنة 

بالاستجابة الفورية لاستدعاء الاتحاد للعب مع  اخارجيً الُمحْتَرِ يلتزم اللاعب  36/5

لائحة أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم في  المبينة للشروط والأحتكام وفقًا ،الوطنية تَخَباتنْالُم

 .بالاتحاد الدولي

  

  القواعد التفسيرية للمادة السادسة والعشرينالقواعد التفسيرية للمادة السادسة والعشرين

التي لا تطبق  الأنْدِيَةفي إحتدى  الِهوَايَةفي الاتحاد بصفة  لًايلتزم اللاعب الذي كان مسج 36/4-4

أعوام كاملة خارج المملكة من تاريخ إصدار شهادة انتقاله الدولية بالعودة  ةمل ثلاثو لم يك الاحْتتِرا 

في انتقاله  الاحْتتِرا التي تطبق  الأنْدِيَةأحتد  حتال رغبة، وفي الِهوَايَةلناديه الأخير بالمملكة بوضع 

 .ذه اللائحة( من ه35فتُطبق على هذه الحالة المادة ) الاحْتتِرا كلاعب محرا  ورغبة اللاعب في 
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  الفصل التاسعالفصل التاسع

  الحفاظ على استقرار العقود بين اللاعبين الُمحْتَرِفين والأنْدِيَةالحفاظ على استقرار العقود بين اللاعبين الُمحْتَرِفين والأنْدِيَة
 

  ::والعشرون: احتراام العقدوالعشرون: احتراام العقد  المادة السابعةالمادة السابعة

 بالرااضي.أو  والنادي إلا مع انتهاء مدته الُمحْتَرِ لا يجوز إنهاء العقد بين اللاعب 

  

  والعشرينوالعشرين  نص القواعد التفسيرية للمادة السابعةنص القواعد التفسيرية للمادة السابعة

الُمبْرَم بين النادي واللاعب تُوجب احتراام العقد  التعاقُديَّةالقاعدة الأساسية والأصل في العلاقة  37-4

 اتفاق الطرفين على إنهائه بالرااضي.أو  وبناء عليه فإن العقد ينتهي إما بانتهاء مدته ،بينهما

 

  ةٍ:ةٍ:إنهاء العقد لأسباب مشروعإنهاء العقد لأسباب مشروعوالعشرون: والعشرون:   المادة الثامنةالمادة الثامنة

عقوبات أو  كن لأي من الطرفين إنهاء العقد بدون تبعات من أي نوع )تعويضات ماليةيم

 مشروعة. إذا كانت هناك أسبابٌ ،رياضية(

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والعشريننص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والعشرين

المنصوص عليها في المادة السابعة والعشرون من هذه اللائحة  اء من القاعدة الأساسية الاستثن 38-4

 ي.اللاعب والناد لكل منأسباب مشروعة أو  إنهاء العقد لسبب جواز هو

لحيثيات كل حتالة على  وفقًار إنهاء العقد الأسباب المشروعة التي تبرِّأو  يتم التحقق من السبب 38-3

الأسباب المشروعة لإنهاء العقد، وفي الحقيقة لا يمكن اعتبار السلوك أو  ، ولا يمكن حتصر السببةحتد

ومع ذلك ففي حتال استمرار  ،لإنهاء العقد امشروعً ا سببًالاحْتتِرافيهك شروط العقد الذي ينت

في حتال تراكم العديد من الانتهاكات خلال فراة معينة من الزمن، حتينها أو  ،الانتهاك لفراة طويلة

نهاء من المرجح أن يبلغ خرق العقد إلى هذا المستوى الذي يحق فيه للطر  الذي يعاني من الانتهاك إ

 .العقد من جانب واحتدٍ

 عَفإن الطر  المنهي للعقد لا يتحمل دفْ ،افي حتال قررت اللجنة أن سبب إنهاء العقد يعد مشروعً 38-4

 ولا يتعرض لأي عقوبات رياضية. ،أي تعويض
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  ::ةةوالعشرون: إنهاء العقد لأسباب رياضية مشروعوالعشرون: إنهاء العقد لأسباب رياضية مشروع  المادة التاسعةالمادة التاسعة

%( من 41من )أقل  قد شارك في الُمحْتَرِ أن اللاعب  ةالرِّياضِيَّالمواسم أحتد  إذا ثبت خلال

على  ،له إنهاء عقده قبل انتهاء مدته زإجمالي عدد المباريات الرسمية لناديه، فعندئذ يجو

ق ويتم التحقُّ ،أساس أن السبب الرياضي مشروع، مع مراعاة ظرو  اللاعب عند تقييم حتالته

لاعب ولا يمكن ل ،ةمشروعة لكل حتالة على حتدل اللجنة عن وجود أسباب رياضية بَن قِمِ

خر مباراة رسمية في ( يوم التالية لآ45)إلا في خلال  ،إنهاء عقده على هذا الأساس الُمحْتَرِ 

 الرياضي للنادي المسجل به. الَموْسِم

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة والعشريننص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة والعشرين

 شارك فيها ناديه.في جميع المنافسات والمسابقات التي يُجميع المباريات  :يقصد بالمباريات الرسمية 39-4

عن قيامه  رسميًّانهاء المبكر لسبب رياضي مشروع ضرورة أن يخطر اللاعب ناديه يراعى عند الإ 39-3

الرياضي على أن يزود اللاعب  الَموْسِممباراة رسمية لناديه في آخر  من ا( يوم45ًبإنهاء العقد بعد مضي )

 ناديه.إخطار  ( ساعة من18خلال مدة لا تتجاوز ) ،الإخطارمن اللجنة بصورة 

ناديه بإنهاء العقد لسبب رياضي مشروع حتتى نهاية فراة إخطار  في حتال تأخر اللاعب عن 39-4

 .ن إنهاء العقد بعد ذلك يعتبر غير مشروعٍإف ،التسجيل التالية

ي عقوبات على اللاعب الذي أنهى أ ضُسبب رياضي مشروع، فلا يتم فرْإذا ثبت للجنة وجود  39-1

 التعويض المناسب للنادي. ومع ذلك فإن اللجنة لها أن تقررَ ،العقد

 في تقييم حتالة اللاعب التالي: اأساسيًّ امن الأمور التي يمكن أن تلعب دورً 39-5

 اللاعب على أرض الملعب. مركز 39-5/4

 إيقا  قائم تمنع اللاعب من اللعب.أو  أي إصابات 39-5/3

 ( سنة.34زال في مرحتلة التدريب أي حتتى سن )ما ن اللاعب كو 39-5/4

  

  ::الرياضيالرياضي  الَموْسِمالَموْسِم: حتظر إنهاء العقد أثناء : حتظر إنهاء العقد أثناء المادة الثلاثونالمادة الثلاثون

 الرياضي. الَموْسِمأثناء  في حتدن طر  والا يمكن إنهاء العقد مِ
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  نص القواعد التفسيرية للمادة الثلاثيننص القواعد التفسيرية للمادة الثلاثين

من هذه  (41)الذي تستند عليه المادة  أذه اللائحة الأساس النظامي للمبدمن ه ( 38)تمثل المادة  41-4

إنهاء العقد من  اللائحة، فهي توضح الحالة الوحتيدة التي يحق لأي من الطرفين )النادي واللاعب(

 .االرياضي أيضً الَموْسِمجانب واحتد في أي وقت أي خلال 

 الرياضي هي: الَموْسِمإلا في نهاية  ،المبكر للعقد بين النادي واللاعب الإنهاءز الحالات التي لا تجي 41-3

 في حتالة السبب غير المشروع *اللاعب( أو  ل أي من الطرفين )الناديبَن قِإنهاء العقد مِتَمَّ  إذا 41-3/4

 .عد انتهاء ما يُسمى بالفراة المحميةب -

 من هذه اللائحة(. (39)المادة  انظر)اللاعب لسبب رياضي مشروع ل بَن قِإنهاء العقد مِتَمَّ  إذا 41-3/3
 

  ::دون سبب مشروعدون سبب مشروعالعقد العقد   : تبعات إنهاء: تبعات إنهاءالثلاثونالثلاثونوو  الحاديةالحادية  المادةالمادة

ويتم حتساب التعويض  ع الأحتوال دفع تعويض،يتعين على الطر  المخالف في جمي 44/4

لخصوصية  قًاوف ،المراتب على مخالفة إنهاء العقد إذا لم ينص العقد على غير ذلك

بموجب عقده  ،والحوافز المستحقة للاعب ،كالمكافتت ؛وأي معايير موضوعية أخرى ،الرياضة

وكذلك المدة المتبقية من عقده الحالي بحد أقصى خمس  ،العقد الجديدأو  الحالي و/

وهل وقعت المخالفة داخل  ،والمصروفات التي دفعها النادي السابق خلال مدة التعاقد ،سنوات

 .؟أم لا راة المحميةالف

اللاعب  ر أن يدفعَوإذا تقرَّ ،حتق الحصول على التعويض لطر  ثالث حُلا يمكن منْ 44/3

ويجوز  ،ان اللاعب وناديه الجديد معًمِ سداده على كلٍّ مسؤموليةفتقع  اتعويضً الُمحْتَرِ 

 أن يتم الاتفاق عليه بين الطرفين.أو  ،تحديد مبلغ التعويض في العقد

 ت قيامهتعويض يتم إيقاع عقوبات رياضية على أي لاعب ثبَ عِضافة إلى الالتزام بدفْإ 44/4

ر عن اللعب في أشه (1لمدة ) الإيقا وتكون عقوبته ، الفراة المحميةأثناء  في بإنهاء العقد

وفي جميع  ،( أشهر6لمدة ) الإيقا المباريات الرسمية، ويجوز في حتالة التشديد أن يكون 

يه التالي مع ناد الَموْسِمعلى اللاعب مع بداية  الرِّياضِيَّةتطبيق هذه العقوبات  الأحتوال يبدأ

 سباب رياضية مشروعةاء العقد من طر  واحتد بدون أبإنه أما إذا ثبت قيام اللاعب ،الجديد

ولكن يجوز  ،فلا يراتب على ذلك فرض أي عقوبات رياضية ،الفراة المحميةغيرها بعد أو 

 ا( يوم45ًلعدم تقديم إشعار بإنهاء العقد في ) الفراة المحميةأديبية خارج تطبيق إجراءات ت

وعند تجديد العقد  ،للنادي المسجل به اللاعبالرياضي  الَموْسِمفي رسمية خر مباراة التالية لآ

 تبدأ مرة أخرى عندما يتم تمديد فراة مدة العقد السابق. فإن الفراة المحمية
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إذا ارتكب  نادٍ ع تعويض يتم إيقاع عقوبات رياضية على أيفْبدَإضافة إلى الالتزام  44/1

وما لم يثبت عكس ذلك  ،الفراة المحميةأثناء في حترض على ذلك أو  ،مخالفة إنهاء العقد

بالتحريض على ارتكاب هذه المخالفة إذا عمد هذا النادي إلى  ايفراض أن يكون النادي متهمًّ

وفي هذه الحالة سو   ،دون سبب مشروعٍآخر  ه مع نادٍدالتعاقد مع أي لاعب قام بإنهاء عق

فراتي  غير سعوديين خلالأو  سواء سعوديين ،يحرم النادي من تسجيل أي لاعبين جدد

 .قادمتينال تسجيلال

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الحادية والثلاثيننص القواعد التفسيرية للمادة الحادية والثلاثين

 خارجها.أو  لمحميةسواء كان إنهاء العقد خلال الفراة ا :قصد بجميع الأحتوال أييُ 44/4-4

 المبلغ الذي يدفعه أي منهما الاحْتتِرافيا في العقد دَاللاعب( أن يحدِّأو  يجوز للطرفين )النادي 44/3-4

وميزة هذا الشرط  ،على سبيل التعويض من أجل إنهاء العقد من جانب واحتد )يُسمى الشرط الجزائي(

وبدفع هذا المبلغ للنادي يحق  ،لمبلغ في العقدهو اتفاق الطرفين على المبلغ في البداية وتحديد هذا ا

وبهذا الشرط الجزائي يكون قد اتفق الطرفان على إعطاء اللاعب  ،للاعب إنهاء العقد من جانب واحتد

فرصة لإلغاء العقد في أي لحظة ومن دون سبب وجيه وحتتى لو كانت خلال الفراة المحمية، وفي هذه 

ى اللاعب كنتيجة للإنهاء المبكر للعقد مع مراعاة أنه لا يسري الحالة لا يتم فرض عقوبات رياضية عل

 في هذه الحالة إلا في وقت إحتدى فراات التسجيل. الإنهاءمفعول 

أو  سداده على النادي مسؤموليةفتقع  ،اتعويضً الُمحْتَرِ يراعى أنه في حتال تقرر أن يدفع اللاعب  44/3-3

 .امعً الاثنينأو  اللاعب

 ( سنة: 34)حتكام التالية فيما يخص التعويض عن التدريب للاعب الأصغر من سن تراعى الأ 44/3-4

فإنه  ،خارج الفراة المحميةأو  إذا أنهى النادي السابق للاعب العقد بدون سبب مشروع داخل 44/3-4/4

 .لا يتم دفع أي تعويض عن التدريب

لفراة المحمية، فإن النادي الجديد خارج اأو  داخل إذا أنهى اللاعب العقد بدون سبب مشروع 44/3-4/3

بدفع التعويض  اوكفيلً ايدفع التعويض عن التدريب للنادي السابق بالإضافة إلى كونه متضامنً

 مقابل الإخلال بالعقد.

وفي  ،غير مقبول االلاعب( بدون سبب مشروع هو دائمًأو  النادي)إن إنهاء العقد من طر  واحتد  44/1-4

( سنة، فإن إنهاء العقد خلال السنوات الثلاث الأولى  38)توقيعه مع اللاعب إلى سن تَمَّ  حتالة العقد الذي

ينطبق على العقود الموقعة عندما  هنفس المبدأو ،عن التعويض المالي ايوجب فرض عقوبات رياضية فضلً

 إنهاء العقد خلال العامين الأولين.تَمَّ  ( سنة، ولكن فقط إذا 38يتجاوز عمر اللاعب سن )
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  الفصل العاشرالفصل العاشر

  حماية اللاعبين الناشئينحماية اللاعبين الناشئين
 

  ::الانتقالات الدولية للناشئينالانتقالات الدولية للناشئينالثلاثون: الثلاثون: وو  الثانيةالثانيةالمادة المادة 

 .عامًا( 48)فوق  سوى للاعبين ادوليًّ لا يسمح بالانتقال 43/4

بقة من هذه المادة الحالتين يستثنى من القاعدة المنصوص عليها في الفقرة السا 43/3

 :التاليتين

ولأسباب غير متعلقة  ،نتقل والد اللاعب إلى البلد التي يقع بها النادي الجديدإذا ا 43/3/4

 .القدَمبكرة 

من الحدود المحلية،  ا( كيلو مرًا51إذا كان اللاعب يسكن على مسافة لا تتجاوز ) 43/3/3

يقع في نطاق  - ويتبع اتحاد مجاور -وكان النادي الذي يرغب اللاعب التسجيل له 

من الجهة الأخرى لهذه الحدود، ولا تزيد المسافة بين سكن اللاعب  الو مرا( كي51مسافة )

وفي مثل هذه الحالة يجب ألا ينتقل اللاعب من سكنه في  ،( كيلو مرا411ومقر النادي عن )

  تعطى الموافقة صراحتة على هذا الراتيب مع الاتحاد المجاور.و ،بلده

وليس من مواطني  ،ل في أي نادٍبْن قَمِ يسجلْ تنطبق شروط هذه المادة على أي لاعب لم 43/4

  البلد الذي يقع فيها النادي الذي يرغب في التسجيل له للمرة الأولى.

( من هذه المادة وكل عملية تسجيل أولى وفق 3كل عملية انتقال دولي وفق الفقرة ) 43/1

ينها لجنة أوضاع تخضع لموافقة اللجنة الفرعية التي تع ا( من هذه المادة أيض4ًالفقرة )

ويتعين رفع طلب من الاتحاد في حتال الرغبة في  ،اللاعبين بالاتحاد الدولي لهذا الغرض

بد من الحصول على موافقة اللجنة الفرعية قبل التقدم  ولا ،تسجيل اللاعب بطلب الموافقة

 التسجيل الأول. أو  بأي طلب من الاتحاد للحصول على شهادة انتقال دولي و /

 

  ::التزامات النادي تجاه اللاعب الناشئالتزامات النادي تجاه اللاعب الناشئالثالثة والثلاثون: الثالثة والثلاثون:   المادةالمادة

 :تجاه اللاعب الناشئ بالتالي الأكاديميةأو  يلتزم النادي

أو  مدرسيأو  تدريب أكاديميأو  وأي تعليم ،تقديم التعليم والتدريب الكروي المناسب 44/4

 مهني للاعب.
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 .توفير المواصلات 44/3

 ناسبة.توفير الرعاية الصحية الم 44/4

 .الرِّياضِيَّةتوفير الملابس والمعدات والتجهيزات  44/1

 

  ::بين أندية المملكةبين أندية المملكة  انتقال اللاعب الناشئانتقال اللاعب الناشئوالثلاثون: والثلاثون:   المادة الرابعةالمادة الرابعة

يحق للاعب الهاوي الناشئ بموافقة ولي أمره الانتقال إلي أي من أندية المملكة بعد  41/4

 الحصول على موافقة رسمية من ناديه الحالي.

يحق للاعب الهاوي الناشئ بموافقة اللجنة وبطلب من ولي أمره الانتقال من ناديه  41/3

لمسافة لا تقل  ،بصفة دائمةأي من أندية المملكة في حتالة تغيير محل إقامة عائلته إلى  الحالي

، وإذا ثبت للجنة ما القدَمكرة ب لأسباب غير متعلقة كيلو مرا عن ناديه الحالي( 411)عن 

المنصوص عليها في هذه  وتطبق العقوبات ،يعاد تسجيل اللاعب في ناديه ،  ذلكيفيد خلا

  .اللائحة بحق المخالفين

  

  القواعد التفسيرية للمادة الرابعة والثلاثينالقواعد التفسيرية للمادة الرابعة والثلاثين

الدالة  الرسمية يجب على ولي أمر اللاعب الهاوي تقديم أسباب تغيير محل إقامته والمستندات 41/3-4

، وللجنة الصلاحتية الكاملة في الموافقة على الطلب في ضوء نتقالعلى ذلك عند تقديم طلب الا

المتعلقة باللاعب والأسباب الدراسة الوافية التي تأخذ في الاعتبار جميع الأوضاع والظرو  والملابسات 

 .وولي أمره

 

  ::كاديمياتكاديمياتغ عن الناشئين في الأغ عن الناشئين في الأبلابلاوالثلاثون: التسجيل والإوالثلاثون: التسجيل والإ  المادة الخامسةالمادة الخامسة

ملزمة بإبلاغ اللجنة عن جميع الناشئين غيرها أو  الأنْدِيَةالمرتبطة ب الأكاديميات 45/4

د اللاعبين الناشئين ضمن أسماء وتواريخ ميلاتي اخاصًّ اوتضع اللجنة سجلًّ ،المسجلين فيها

 بلاغ عنهم.الإتَمَّ  الذين

وائح لل وفقًا القدَموغيرها بممارسة كرة  الأنْدِيَةكاديميات المرتبطة بتتعهد الأ 45/3

 .النِّظامِيَّةخلاقية في المسابقات وعليهم احتراام وتعزيز المبادئ الأالاتحاد والاتحاد الدولي، 
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  الفصل الحادي عشرالفصل الحادي عشر

  التعويض عن التدريب والمساهمة التضامنية بين أندية المملكةالتعويض عن التدريب والمساهمة التضامنية بين أندية المملكة
 

  ::والثلاثون: استحقاق التعويض عن التدريبوالثلاثون: استحقاق التعويض عن التدريب  المادة السادسةالمادة السادسة

عن  اتعويضً ت في تدريب وتطوير اللاعبأسهمالتي  يةالأكاديمأو  يستحق النادي 46/4

 :التالية التدريب في أي من الحالات

 .جديد مع نادٍعند توقيع اللاعب الهاوي أول عقد احتراا   46/4/4

، وفي هذه الحالة عامًا( 34)إكماله حتتى  الُمحْتَرِ في كل مرة ينتقل فيها اللاعب  46/4/3

أثناء سريان في  ريب لناديه الأخير، وسواء كان الانتقاللتعويض عن التديكون استحقاق ا

 عند انتهائه.أو  العقد

من استعادته  ا( شهر41ًخلال ) الاحْتتِرا  بِوَضْعِيَّةإذا أعيد تسجيل اللاعب الهاوي  46/4/4

 .ب إلى النادي الأخيريلتزم النادي الجديد بدفع تعويضات عن التدري الِهوَايَةلصفة 

الأكاديميات التعويض عن التدريب لمرة واحتدة أو  ةالسابق الأنْدِيَةأو  ادييستحق الن 46/3

 فقط.

فيستحق ناديه  ،سقاط اللاعب من كشوفات ناديه لعدم الحاجة لخدماتهفي حتال إ 46/4

نصف قيمة التعويض  عامًا( 34-43) التعويض عن التدريب خلال الفراة الزمنية من سن

 ( من هذه اللائحة.4دريب في الملحق رقم )ويض عن التالموضح في جدول التع

حتسب الملحق  عامًا( 34حتتى سن )و عامًا( 43التعويض عن التدريب من سن ) يُحتسب 46/1

 ( من هذه اللائحة.4رقم )

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة السادسة والثلاثيننص القواعد التفسيرية للمادة السادسة والثلاثين

قيع اللاعب الهاوي استحقاق التعويض عن التدريب عند تو من الحالات التي تنطبق على 46/4/4-4

 التالي: عاماً( 34) ة أن لا يتجاوز عمر اللاعبطيشرجديد  احتراافي مع نادٍأول عقد 

واستمر كذلك،  امثلً( عام 41في النادي )ب( وعمره ) )أ( إذا سجل كلاعب هاوٍاللاعب  46/4/4-4/4

عقد احتراافي في النادي ع أول ، واستمر كذلك ووقَّا( عام46ًج( وعمره )في النادي ) وسجل كلاعب هاوٍ

التعويض عن التدريب  ففي الحالات السابقة فإن على النادي )د( دفع ؛( سنة48بعد أن أكمل ) )د(

 وذلك عن الفراة الزمنية للتدريب التي قضاها اللاعب )أ(. ؛للنادي )ب( والنادي )ج(
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واستمر كذلك  ،امثلًم ( عا44في النادي )ب( وعمره )كلاعب هاوٍ سجل  اللاعب )أ( إذا 46/4/4-4/3

 في النادي )د(كلاعب هاوٍ وسجل  ،واستمر كذلك ،ا( عام46ًفي النادي )ج( وعمره )كلاعب هاوٍ وسجل 

ففي  ؛ا( عام48ًبعد أن أكمل ) النادي )د(ع أول عقد احتراافي في واستمر كذلك ووقَّ ،ا( عام48ًوعمره )

 ،ديد الذي وقع أول عقد احتراافي مع اللاعب )أ(الحالات السابقة فإن النادي )د( يعتبر هو النادي الج

وذلك عن الفراة  ،التعويض عن التدريب للنادي )ب( والنادي )ج( على النادي )د( دفع نَّإف مَّن ثَومِ

فتنطبق  ،)أ( إلى النادي )هـ( الُمحْتَرِ نتقل اللاعب اوفي حتال  ،الزمنية للتدريب التي قضاها اللاعب )أ(

 ( من هذه اللائحة.46/4/3المادة ) حتيث استحقاق التعويض عن التدريب على هذه الحالة من

واستمر كذلك  ،ا( عام مثل44ًفي النادي )ب( وعمره )كلاعب هاوٍ اللاعب )أ( إذا سجل  46/4/4-4/4

حتتى  واستمر كذلك في النادي )ب( ،ا( عام48ًووقع أول عقد احتراافي مع النادي )ب( بعد أن أكمل )

ففي الحالة السابقة فإن على النادي )ج(  ؛)ج( واستمر كذلك وبعدها انتقل إلى النادي ،ا( عام33ًسن )

وذلك عن الفراة الزمنية للتدريب التي قضاها اللاعب )أ( من  ،التعويض عن التدريب للنادي )ب( دفع

 .ا( عام33ًوحتتى سن ) ا( عام44ًسن )

أي من الحالات السابقة على الوقائع  يكون للجنة مطلق الصلاحتية في التحقق من انطباق 46/4-3

 المطروحتة أمامها.

 

  ::عدم استحقاق التعويض عن التدريبعدم استحقاق التعويض عن التدريب  ::والثلاثونوالثلاثون  ة السابعةة السابعةالمادالماد

 التالية: ق التعويض عن التدريب في أي من الحالاتلا يستح

 .الِهوَايَةة لوضعيَّ الُمحْتَرِ عند استعادة اللاعب  47/4

 .سبب رياضي مشروعأو  ون سبب مشروعالنادي عقد اللاعب بد إذا أنهى 47/3

 .الثالثة وأ تسجيل اللاعب بأحتد أندية الدرجة الثانيةتَمَّ أو  إذا انتقل 47/4

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة السابعة والثلاثيننص القواعد التفسيرية للمادة السابعة والثلاثين

بدون سبب  الاحْتتِرافي( سنة بإنهاء العقد 34تراعى حتالة إذا قام اللاعب الذي يقل عمره عن ) 47/3-4

إلى  ،هذه الحالة فإن النادي الجديد يجب أن يدفع تعويض التدريب للنادي الأخير للاعب مشروع، ففي

يته اللاعب والنادي الجديد مسؤمولل جانب التعويض المستحق مقابل الإخلال التعاقدي الذي يتحمَّ

 (.وقواعدها التفسيرية (44)نص المادة  انظرسويةً )
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  ::ب التعويض عن التدريبب التعويض عن التدريبوالثلاثون: طريقة احتتساوالثلاثون: طريقة احتتسا  المادة الثامنةالمادة الثامنة

 على أساس تكلفة التدريب في النادي المستحق يكون حتساب التعويضات عن التدريب 48/4

 .عامًا( 34سن ) وحتتى عامًا( 43من سن )للتعويض 

غ التعويضات عن التدريب على أساس فراة التدريب الفعلية )يوم/ شهر/ تحتسب مبالِ 48/3

 ع اللاعب عن التدريب.ولا يتم احتتساب فراات انقطا ،سنة(

دون المساس بأي التزام لدفع  ،يجب أن يكون الالتزام بدفع التعويض مقابل التدريب 48/4

 تعويض نتيجة الإخلال بالعقد.

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والثلاثيننص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والثلاثين

ب عند تسجيل اللاعب لأول مرة كمحرا  يتم حتساب التعويض عن التدريب المستحق بضر 48/4-4

تكلفة التدريب في النادي المستحق للتعويض في عدد السنوات التي قضاها اللاعب في التدريب،  ةمحصل

 .عامًا( 34سن ) وحتتى عامًا( 43الذي بلغ فيه اللاعب سن ) الَموْسِموهي تبدأ من 

التدريب  في حتالة تكرار الانتقالات يتم حتساب التعويض عن التدريب على أساس تكاليف 48/4-3

 في عدد سنوات التدريب مع ناديه الأخير. امضروبً ،نادي المستحق للتعويضبال

النادي السابق الذي  :يقصد بالنادي المستحق للتعويض في هذه المادة وفي أحتكام هذه اللائحة 48/4-4

 كان فيه اللاعب.

 

  ::والثلاثون: وقت استحقاق التعويض عن التدريبوالثلاثون: وقت استحقاق التعويض عن التدريب  المادة التاسعةالمادة التاسعة

 عُفْجديد، فيجب عليه دَ بصفة لاعب محرا  لأول مرة في نادٍ عند تسجيل اللاعب 49/4

، وتقديم المستندات التي من تاريخ التسجيل ا( يوم41ًقيمة التعويض عن التدريب خلال )

 ثبت ذلك للجنة.تُ

فيجب على النادي الجديد  ،عامًا( 34حتتى سن ) الُمحْتَرِ في حتال تكرار انتقال اللاعب  49/3

 مع مراعاة أن يكونَ ،من تاريخ التسجيل ا( يوم41ًعن التدريب خلال ) دفع قيمة التعويض

 دفع التعويض عن التدريب لناديه الأخير فقط.
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  ::التضامنيةالتضامنية  المساهمةالمساهمةستحقاق ستحقاق : ا: االأربعونالأربعونالمادة المادة 

تعويض للنادي  عِفْإذا انتقل اللاعب خلال مدة سريان العقد، وقام النادي الجديد بدَ 11/4

%( من 5ل اللاعب، فيتعين على النادي الجديد الاحتتفاظ بما قيمته )السابق للسماح بانتقا

التي لعب فيها هذا اللاعب خلال  الأنْدِيَةإجمالي تعويض الانتقال ليتم توزيعها على جميع 

 .عامًا( 34وحتتى سن ) عامًا( 43ن )المواسم الواقعة بين س

وحتتى سن  عامًا( 43بين سن )التضامنية خلال المواسم الواقعة  المساهمةتكون نسبة  11/3

 .من هذه اللائحة (1لملحق رقم )حتسب الجدول الموضح في ا عامًا( 34)

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الأربعيننص القواعد التفسيرية للمادة الأربعين

 ن:ان التالياإذا توافر الشرط الدفعالتضامنية مستحقة  المساهمةتكون  11/4-4

لانتهاء العقد  ناديه أي قبل الوقت المحدد أثناء سريان عقده مع الُمحْتَرِ إذا انتقل اللاعب  11/4-4/4

 .الاحْتتِرافي

 إذا كان الانتقال مقابل تعويض مالي. 11/4-4/3

ت في تدريب وتعليم اللاعب أسهمالتي  الأنْدِيَةأو  التضامنية تكون للنادي المساهمةدفع قيمة  11/4-3

 .عامًا( 34وحتتى سن ) عامًا( 43سن )

 

  ::التضامنية ووقت دفعهاالتضامنية ووقت دفعها  المساهمةالمساهمةدفع دفع   ؤموليةؤموليةمسمس: : الأربعونالأربعونالمادة الحادية والمادة الحادية و

التضامنية وتوزيعها على  المساهمةعن عملية احتتساب قيمة  مسؤمولالنادي الجديد  14/4

الرياضي للاعب، وعلى اللاعب عند الضرورة مساعدة النادي الجديد على السِّجِل  حتسب

الرياضي السِّجِل  تقديمكما يمكن للجنة  تقديم المساعدة والعون في  ،الوفاء بالتزاماته

 بالنسبة للاعب المنتقل من خارج المملكة. الآخرطلبها من الاتحاد أو  ،للاعب

من تاريخ  ا( يوم41ًالتضامنية في موعد أقصاه ) المساهمةع فْيجب على النادي الجديد دَ 14/3

 دفع قيمة الانتقال دفعة واحتدة.تَمَّ  إذا التسجيل

 

  الحادية والأربعينالحادية والأربعين  نص القواعد التفسيرية للمادةنص القواعد التفسيرية للمادة

التضامنية  المساهمةفأن دفع  أقساطأو  في حتال كان قيمة الانتقال دفعت على شكل دفعات 14/3-4

 من تاريخ كل دفعه مستحقه. ا( يوم41ً) يكون في موعد أقصاه
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 :: الإجراءات التأديبيةالأربعونالثانية والمادة 

البدء في الإجراءات  به طلب اشفوعًم ،اط بالاتحاديمكن للجنة تقديم ملف للجنة الانضب

اللاعبين الذين لا يحرامون أو  الأنْدِيَةللائحة الانضباط بالاتحاد على  االتأديبية طبقً

 الالتزامات الواردة في هذا الفصل.
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  الفصل الثاني عشرالفصل الثاني عشر

  أحتكام خاصة باللاعب غير السعوديأحتكام خاصة باللاعب غير السعودي

 

  ::: التعاقد مع اللاعب غير السعودي: التعاقد مع اللاعب غير السعوديالأربعونالأربعونوو  الثالثةالثالثةالمادة المادة 

ل اللجنـة  ب ـَن قِد م ـِوفـق النمـوذج الُمع ـَ   ندية التعاقد مع اللاعبين غير السعوديينيمكن للأ 14/4

بالعـدد المسـموح بـه بموجـب      الاتحادسِجِلَّات  وقيدهم في من هذه اللائحة( 4ملحق رقم  انظر)

 والقرارات والتعاميم الصادرة من الاتحاد. هذه اللائحة

شـريطة أن يكـون    ،تسجيل عـدد أربعـة لاعـبين غـير سـعوديين      زةالدرجة الممتا يحق لأندية 14/3

 مرمى. ، مع مراعاة عدم جواز أن يكون اللاعب غير السعودي حتارسَاسيويًّآ الاعبًأحتدهم 

 تسـجيل ( من هذه اللائحة يسمح لأندية الدرجـة الممتـازة   3مع مراعاة ما ورد في الفقرة ) 14/4

دون التقيـد بتزويـد اللجنـة     ،فراات التسجيل خلالين إضافيين جدد غير سعوديين ثنالاعبين 

 في استبدالهم وفق الضوابط التالية: الأنْدِيَةبمخالصة مالية للاعبين الذين ترغب 

تزويــد اللجنــة بتعهــد رسمــي بســداد الرواتــب الشــهرية والبــدلات وأي نفقــات أخــرى          14/4/4

 نهاية عقودهم.منصوص عليها في عقود اللاعبين المراد استبدالهم حتتى تاريخ 

ن كشــف تزويــد اللجنــة بمســتند رسمــي يثبــت حتصــول اللاعــبين المــراد اســتبدالهم م ـِـ   14/4/3

 مستحقاتهم المالية.النادي على 

بما يثبت تسليم اللاعبين المستبدلين لرواتبهم الشهرية والبـدلات   اتزويد اللجنة دوريًّ 14/4/4

 المنصوص عليها في عقودهم.

قيـــــد اللاعـــــبين المســـــتبدلين إلا خـــــلال فـــــراة التســـــجيل التاليـــــة لا يســـــمح بإعـــــادة  14/4/1

 لاستبدالهم.

فيحـق للجنـة    ،بالضـوابط المنصـوص عليهـا في هـذه المـادة      الأنْدِيَـة إذا ثبت عدم التـزام   14/4/5

 العقوبات المنصوص عليها في الفصل الرابع عشر من هذه اللائحة.أي من إيقاع 

حــة والتعــاميم الصــادرة اللائهــذه الــواردة في  للأحتكــاميخضــع اللاعبــون غــير الســعوديين  14/1

 .السعودي الُمحْتَرِ من الاتحاد مع مراعاة الأحتكام الخاصة باللاعب 
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  القواعد التفسيرية للمادة الثالثة والأربعينالقواعد التفسيرية للمادة الثالثة والأربعين

ستثنى من عدم السماح بإعادة قيد اللاعبين المستبدلين إلا خلال فراة التسجيل التالية يُ 14/4/1-4

 ( من هذه اللائحة.16/4عليه أحتكام المادة ) لما نصتْ وفقًااللاعب غير السعودي  إصابةحتالة 

 

  ::تسجيل اللاعب غير السعوديتسجيل اللاعب غير السعودي  ::الأربعونالأربعونوو  المادة الرابعةالمادة الرابعة

اللاعـبين بالاتحـاد    ل( ولائحـة أوضـاع وانتقـا   TMS) نظام مطابقـة الانتقـال  مع مراعاة  11/4

لــذي يرغــب في تســجيل اللاعــب علــى النــادي ايجــب  ،وأحتكــام هــذه اللائحــة ذات الصــلة الــدولي

لمخاطبـة الاتحـاد    والمسـتندات الأخـرى   التقدم إلى الاتحاد بطلب مرفق به العقد غير السعودي

 المسجل به اللاعب للحصول على شهادة انتقاله الدولية.

لاتحــاد عـــن طريـــق  إلى الا يعتــد بشـــهادة الانتقــال الدوليـــة وســـجل اللاعــب مـــا لم تـــرد     11/3

 اد المسجل به اللاعب.الاتح

 موافقة على تسجيله.بمثابة لا يعتبر طلب شهادة انتقال اللاعب  11/4

ــاريخ اســتلام طلــب الشــهادة       الانتقــال الدوليــة  صــدر شــهادة ت 11/1 أو  خــلال ســبعة أيــام مــن ت

أو  ،وناديـه  الُمحْتَـرِ  ن من إصدارها بسبب عـدم انتهـاء العقـد بـين اللاعـب      الإخطار بعدم التمكُّ

 أي سبب قانوني آخر.أو  ،ب عدم وجود اتفاق حتول الإنهاء المبكر للتعاقدبسب

 .الُمحْتَرِ شهادة الانتقال الدولية إذا نشأ نزاع بين النادي السابق واللاعب  لا تصدر 11/5

بشأن نظام مطابقة الانتقال  لائحة الاتحاد الدولي( من أ4و 4تسري أحتكام الملحق رقم ) 11/6

 .(TMS) الدولي

 

  ::التزامات النادي واللاعب غير السعوديالتزامات النادي واللاعب غير السعودي  ::الأربعونالأربعونوو  لمادة الخامسةلمادة الخامسةاا

الاتحاد والاتحاد ب المتعاقدين الالتزام بالأنظمة والقوانين واللوائح على الطرفين 15/4

 .اللاعبين غير السعوديين لكل ما يتعلق بأوضاع وانتقاحتول الدولي 

أو  يق نفاذه على تسجيل اللاعب في الاتحادولا يجوز تعل ،م لأطرافهزِمُلْ الاحْتتِرا عقد  15/3

 أن يتضمن شرط فراة التجربة.أو  ،الفنيأو  نتيجة الفحص الطبي
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  ::في المباريات الرسميةفي المباريات الرسمية  مشاركة اللاعب غير السعوديمشاركة اللاعب غير السعودي  ::الأربعونالأربعونوو  المادة السادسةالمادة السادسة

ــعودي   16/4 ــير السـ ــب غـ ــوز للاعـ ــة   لا يجـ ــات الرسميـ ــادي في المباريـ ــع النـ ــرااك مـ ــد  ،الاشـ إلا بعـ

 مال إجراءات الانتقال والتسجيل المنصوص عليها في هذه اللائحة.استك

مـن تـاريخ    ايوم ـً (45)شـهادة الانتقـال الدوليـة خـلال      اعـدم تسـلمه   يمكن للجنـة في حتـال   16/3

 سـنة بصـورة مؤمقتـة لفـراة أقصـاها      طلب السماح بتسجيل اللاعب غير السـعودي مـع النـادي   ال

ب التســجيل المؤمقــت إذا قــدم  حْ، ويجــوز للجنــة س ـَـاوبعــدها يصــبح التســجيل دائم ـًـ  ،(اشــهرً 43)

 ة تبرر عدم استجابته لطلب شهادة الانتقال.عمقن االاتحاد السابق أسبابً

أو  ،هوفات ـأو  ،يحق للنادي استبدال اللاعب غير السعودي في حتـال إصـابته بمـرض عضـال     16/4

ــاط، ويشــراط   أو  صــابته بكســر إأو  ،إصــابته بعاهــة مســتديمة   في ذلــك الشــروط  قطــع في الرب

 التالية:

غــــير الســــعودي المـــراد اســــتبداله وتســـجيله خــــارج فــــراة    الُمحْتَـــرِ  أن يكـــون اللاعــــب   16/4/4

 قبل نهاية فراة التسجيل. انتهى عقدهالتسجيل 

صـدور تقريـر طـبي معتمـد مـن جهـة تقبلـها اللجنـة         المـرض  أو  صابةوجود الإأن يثبت  16/4/3

بعــد بدايــة فــراة التســجيل التاليــة   أو  عنــد المــرض تكــونأو  صــابةر أن مــدة تعافيــه مــن الإ تقــرِّ

 .صابةللإ

 

  القواعد التفسيرية للمادة السادسة والأربعينالقواعد التفسيرية للمادة السادسة والأربعين

في المكاتــب الرئيســية والفرعيــة للرئاســة العامــة      غــير الســعودي تعــذَّر تســجيل اللاعــب    في حتــال16/4-4

شـاركته في هـذه المبـاراة بنـاء علـى      لرعاية الشباب بسبب وجود مباراة رسمية للنادي خارج مقره، فيجـوز م 

 موافقة اللجنة.
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  الفصل الثالث عشرالفصل الثالث عشر

  حتقوق الدعاية والإعلانحتقوق الدعاية والإعلان

 

  ::: حتقوق الدعاية والإعلان: حتقوق الدعاية والإعلانالأربعونالأربعونوو  المادة السابعةالمادة السابعة

الوطنية في مختلف مجالات  نْتَخَباتيحق للاتحاد استثمار أسماء وصور لاعبي الُم 17/4

 وأشكال الدعاية والإعلان.

للنادي استثمار أسماء وصور لاعبيه في مختلف مجالات وأشكال الدعاية يحق  17/3

 والإعلان.

من  خَطِّيَّة بناءً على موافقةسمه وصورته الفردية في الإعلان للاعب استثمار ا يحق 17/4

 هاسمه وصورته باسم نادييقران ألَّا  ، على الموقع بينهمالاحْتتِرافيحتسب بنود العقد أو  ،ناديه

الاتحاد، وألا يستخدم الملابس والعلامات والألوان الخاصة بأي منهم بأي شكل أو  المنتخبأو 

 من الأشكال.

جهات منافسة أو  سمه وصورته الفردية في الإعلان مع شركاتاستثمار الا يحق للاعب  17/1

 من ناديه. الَخطِّيَّةالراعي الرسمي إلا بالموافقة أو  ،سرااتيجيللشريك الإ

أو  ،لا يجوز للاعب الظهور في الإعلانات والدعايات التجارية التي تخالف النظام العام 17/5

 حة.ة بالصِّالمنتجات الضارَّأو  ،الآداب العامة
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  الفصل الرابع عشرالفصل الرابع عشر

  الُمخالَفات والعقوباتالُمخالَفات والعقوبات

 

  ::للمخالفات والعقوباتللمخالفات والعقوباتاللائحة الداخلية اللائحة الداخلية : : الأربعونالأربعونوو  ثامنةثامنةالمادة الالمادة ال

من هذه اللائحة  ( من المادة الثامنة44لفقرة )الالتزام المنصوص عليه في اب خلالعدم الإمع 

 عند إعداد اللائحة الداخلية الضوابط التالية: الأنْدِيَةتراعي 

 تحديد الهد  من اللائحة. 18/4

 تحديد نطاق تطبيق اللائحة. 18/3

وبما لا يتعارض مع  ،قُديَّةالتعاأن تكون اللائحة متممة ومكملة للعلاقة التنظيمية و 18/4

 هذه اللائحة.

لكي  بية مع ترجمتها للغات أخرى،تحديد أن تكون اللغة المعتمدة للائحة هي اللغة العر 18/1

 تكون حتجة على اللاعبين غير السعوديين.

 الُمنَشِّطاتوالعقوبات الخاصة بالمواعيد والسلوك وتعاطي  الُمخالَفاتتحديد قائمة ب 18/5

 يرادها في القائمة.العقوبات التي يرى النادي أهميه إو الُمخالَفاتنادي وغيرها من وأنظمة ال

أو  ،التدرج في إقرار العقوبات باستثناء الحالات التي تتعلق بوقت ارتكاب المخالفة 18/6

 مضاعفتها في حتال التكرار.أو  ،تأثيرها على النادي

 تحديد من يحق له إقرار العقوبات في النادي. 18/7

 بلاغ المخالف بالعقوبة.إ 18/8

 ين.الُمحْتَرِفن أي عقوبات تطبق على اللاعبين مِ تزويد اللجنة بصورةٍ 18/9

 تحديد الجهة التي ترفع لها التظلمات.  18/41

 

  ::والعقوباتوالعقوبات  الُمخالَفاتالُمخالَفات  أحتكام عامة فيأحتكام عامة في  ::الأربعونالأربعونوو  التاسعةالتاسعةالمادة المادة 

لائحة العقوبات ل حتال مخالفتهم العقوبات على اللاعبين في يحق للأندية توقيع 19/4

بتوقيع العقوبات خلال  رسميًّاوإخطار اللجنة واللاعب بالقرارات الصادرة  ،الداخلية للأندية

 :على أن يراعى أن تكون العقوبات وفق التالي ،ين من تاريخ وقوع المخالفةأسبوع

 .لفت نظر 19/4/4
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 الكتابي. توجيه الإنذار 19/4/3

 الراتب الأساسي.أجر  من (%51)لية التي لا تزيد عنالغرامة الما 19/4/4

  من هذه اللائحة.عليها في المادة الحادية والخمسين العقوبات المنصوص 19/4/1

وتوقيع  طر  الذي أنهى العقد دون سبب مشروععقوبات على الاليحق للجنة تطبيق  19/3

 شارك في إنهائه.أو  ،أسهموكيل اللاعبين الذي  قوبات علىالع

النادي الذي لم يلتزم بتقديم العقود الموقعة مع اللاعبين خلال أول فراة تسجيل  19/4

 ريال(. 411111يعاقب بغرامة مالية لا تزيد عن ) ةمعلن

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة والأربعيننص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة والأربعين

 ى%( فعل51عن )المرتكبة من اللاعب تبرر زيادة الغرامة المالية  الُمخالَفاتفي حتال كانت  19/4/4-4

والمبررات اللازمة لذلك ونسبة الغرامة المالية، وللجنة مطلق الصلاحتية  الُمخالَفاتالنادي رفع بتفاصيل 

في ضوء قناعتها بظرو  وملابسات المخالفة وحتال  ،رفضهاأو  في الموافقة على زيادة الغرامة المالية

 اللاعب.

 

  ::العقوبات على اللاعبالعقوبات على اللاعب  ::الخمسونالخمسونالمادة المادة 

وبات على اللاعب أن توقع عق الأنْدِيَةأحتد  بطلب منأو  ق للجنة وفق صلاحتيتهايح 51/4

 التالية: الُمخالَفاتأكثر من أو  ارتكابه مخالفةفي حتالة  الُمحْتَرِ 

 .الاحْتتِرا لغرض التحايل على قواعد التسجيل وشروط  مستنداتأو  تقديم بيانات 51/4/4

 التحايل على قواعد الانتقال. 51/4/3

 تجاه ناديه. التعاقُديَّةالإخلال بالالتزامات  51/4/4

 .نهاء عقده مع النادي دون سبب مشروعإ 51/4/1

 توقيع عقد احتراا  لأكثر من نادٍ عن نفس الفراة. 51/4/5

هذه لأحتكام  اخلافًالتعاقد أو  التصريح بالتفاوضأو  الأنْدِيَةأحتد  ض معالتفاوُ 51/4/6

 اللائحة.

 لتزامات والأحتكام والضوابط المنصوص عليها في هذه اللائحة.أي من الا 51/4/7

مخالفة تعليمات وتعاميم ولوائح الاتحاد ذات الصلة والامتناع عن تنفيذ قرارات  51/4/8

 اللجنة.
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 عرض أي نزاع يتعلق بأحتكام هذه اللائحة على أي جهة أخرى غير اللجنة. 51/4/9

المشار إليها في الفقرة السابقة من هذه المادة  خالَفاتالُممن  اأيًّاللاعب  ارتكابفي حتال  51/3

 أكثر من العقوبات التالية:أو  يحق للجنة إيقاع عقوبة

 الإنذار الخطي. 51/3/4

 ريال(. 4110111الغرامة المالية التي لا تزيد عن ) 51/3/3

الراتب  رِجْأ ن%( م51ِمع صر  نسبة لا تتجاوز ) ستة أشهر، لا تزيد علىالإيقا  لمدة  51/3/4

 الأساسي والتزام اللاعب بأداء التمارين.

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الخمسيننص القواعد التفسيرية للمادة الخمسين

الخطي في الحالات التي تبرر التدرج وترى اللجنة مناسبة  نذاريراعى تطبيق عقوبة الإ 51/3-4

 تقريرها قبل الانتقال للعقوبات الأخرى.

حتسب مقتضيات الواقعة وظروفها  ،ابهما معًأو  يقا الإأو  يقاع عقوبة الغرامةإيجوز للجنة  51/3-3

 وملابساتها وحتال اللاعب.

 تحدد اللجنة الشروط والمدى الزمني لسداد الغرامة. 51/3/3-4

 

  ::: منع اللاعب من مزاولة نشاطه الرياضي: منع اللاعب من مزاولة نشاطه الرياضيالحادية والخمسونالحادية والخمسونالمادة المادة 

ة نشاطه الرياضي بمنع اللاعب من مزاول ن لجانهأي مِأو  من الاتحاد إذا صدر قرارٌ 54/4

 :باع التاليتِّا، يتم النِّظامِيَّةراءات وبعد اتخاذ جميع الإج

من تاريخ صدور القرار وإبلاغ اللجنة بما يفيد  ااعتبــارً ،يلغــي النــادي عقــد اللاعـــب 54/4/4

 ذلك.

ية من المتبقِّ مستحقــات ماليـــة عن الفــراةأو  لا يحق للاعــب المطالبــة بأي مرتبــات 54/4/3

 عقده الملغي.

إذا صدر قرار عفو عن اللاعب الممنوع من مزاولة نشاطه الرياضي خلال الفراة المتبقية  54/3

ة من خلال أحتكام العقد عليه العودة إلى ناديه السابق لإتمام تلك الفرا ،من عقده الملغى

 .قبل قرار المنع من مزاولة النشاط الرياضي ،نفسه

ء الفراة قرار العفو عن اللاعب الممنوع من مزاولة نشاطه الرياضي بعد انتهاإذا صدر  54/4

 أي نادٍ آخر.أو  ،في ناديه الأصلي فإنه يحق له التسجيل ،المتبقية من عقده الملغي
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 الُمنَشِّطاتفي اللجنة السعودية للرقابة على  در حتكم نهائي من لجنة الاستئنا إذا ص 54/1

 :نادي التاليفيحق لل ،بإيقا  اللاعب

أي تعويضات للاعب والرفع  عِفْدون دَ ،إلغاء عقد اللاعب فور صدور الحكم النهائي 54/1/4

 للجنة بذلك.

الاتفاق مع اللاعب على أو  ،عقدب بإعادة أي مبالغ استلمها كمقدم مطالبة اللاع 54/1/3

لأخذ الموافقة  ؛نةللج شريطة رفع كل ما يتعلق بالموضوع ،عدم المطالبة بإعادة تلك المبالغ

 تخذها النادي. اعلى الإجراءات التي 

نتيجة القبض  من الجهات المختصة في المملكة بسجن اللاعب هائيٌّن إذا صدر حتكمٌ 54/5

يد العادات والتقالأو  الدينأو  اللوائحأو  مخالفة تتنافى مع الأنظمةأو  ،جريمةعليه في 

 :فيحق للنادي التالي ،الاجتماعية

دون دفع أي تعويضات للاعب ورفع  ،لغاء عقد اللاعب فور صدور الحكم النهائيإ 54/5/4

 .للجنة ذلك

الاتفاق مع اللاعب على أو  ،مطالبة اللاعب بإعادة أي مبالغ استلمها كمقدم عقد 54/5/3

لأخذ الموافقة  للجنة؛ شريطة رفع كل ما يتعلق بالموضوع ،عدم المطالبة بإعادة تلك المبالغ

 تخذها النادي.ااءات التي على الإجر

فيحق للنادي الاحتتفاظ  ،وقبل صدور حتكم نهائي اسجن اللاعب مؤمقتًتَمَّ  في حتال 54/5/4

طلاق سراحته دون معاقبته بحكم إراتبه الأساسي تسلم له حتال أجر  %( من51نسبة )بللاعب 

يها في هذه سبة المنصوص علنهائي، وفي حتال صدر الحكم النهائي فلا يحق له في استلام الن

 .الفقرة، مع مطالبته بإعادة أي مبالغ استلمها كمقدم عقدٍ

عند وجود عقوبة إيقا  مفروضة على لاعب قبل انتقاله، يجب أن يتم تطبيق تلك  54/6

 ل النادي الجديد الذي سجل فيه اللاعب.بَقِ نْالعقوبة وفرضها مِ

 

  نص القواعد التفسيرية للمادة الحادية والخمسيننص القواعد التفسيرية للمادة الحادية والخمسين

( أيضاً في الحالات التي يصبح فيها قرار اللجنة التأديبية 54/1يراعى تطبيق حتكم المادة ) 54/1-4

 السعودية لقضايا المنشطات نهائي.

 

 



 57 

 :العقوبات على النادي :الخمسونالثانية والمادة 

أو  يحق للجنة وفق صلاحتيتها أن توقع عقوبات على النادي في حتالة ارتكابه مخالفة 53/4

 التالية: خالَفاتالُمأكثر من 

مستندات خاطئة لغرض التحايل على قواعد التسجيل وشروط أو  تقديم بيانات 53/4/4

 .الاحْتتِرا 

 تحايل على قواعد الانتقال. 53/4/3

 تجاه اللاعب. التعاقُديَّةالإخلال بالالتزامات  53/4/4

 .مشروعإنهاء عقد اللاعب دون سبب  53/4/1

لأحتكام  اخلافًالتعاقد أو  التصريح بالتفاوضأو  يناللاعبأحتد  التفاوض مع 53/4/5

 اللائحة.

 تحريض اللاعب على الإخلال بعقده مع ناديه. 53/4/6

ات التضامن وفق أحتكام هماسالامتناع عن سداد التعويضات عن التدريب وم 53/4/7

 اللائحة.

فيذ قرارات مخالفة تعليمات وتعاميم ولوائح الاتحاد ذات الصلة والامتناع عن تن 53/4/8

 اللجنة.

 عرض أي نزاع يتعلق بأحتكام هذه اللائحة على أي جهة أخرى غير اللجنة. 53/4/9

   أي من الالتزامات والأحتكام والضوابط المنصوص عليها في هذه اللائحة. 53/4/41

ة المشار إليها في الفقرة السابقة من هذه الماد الُمخالَفاتمن  اأيًّ النادي في حتال ارتكاب 53/3

 أكثر من العقوبات التالية:أو  يحق للجنة إيقاع عقوبة

 الخطي. نذارتوجيه الإ 53/3/4

 ريال(. 5110111لا تزيد عن )التي  الغرامة المالية 53/3/3

 الحرمان من تسجيل لاعبين جدد لمدة لا تزيد عن فراتي تسجيل. 53/3/4

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثانية والخمسيننص القواعد التفسيرية للمادة الثانية والخمسين

وترى اللجنة مناسبة  ،جالخطي في الحالات التي تبرر التدرُّ نذارعى تطبيق عقوبة الإيرا 53/3-4

 تقريرها قبل الانتقال للعقوبات الأخرى.
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حتسب مقتضيات الواقعة وظروفها  ،ابهما معًأو  ،الحرمانأو  يقاع عقوبة الغرامةإيجوز للجنة  53/3-3

 وملابساتها.

 الزمني لسداد الغرامة.تحدد اللجنة الشروط والمدى  53/3/3-4

 

  ::والإداريينوالإداريين  العقوبات على وكيل اللاعبينالعقوبات على وكيل اللاعبين  ::الخمسونالخمسونوو  الثالثةالثالثةالمادة المادة 

في حتالة ارتكابه  أن توقع عقوبات على وكيل اللاعبين حتيتهايحق للجنة وفق صلا 54/4

 التالية: الُمخالَفاتأكثر من أو  مخالفة

قواعد التسجيل والانتقال  مستندات خاطئة لغرض التحايل علىأو  تقديم بيانات 54/4/4

 .الاحْتتِرا وشروط 

 تجاه اللاعب. التعاقُديَّةبالالتزامات  الإخلال 54/4/3

 ض اللاعب على الإخلال بعقده.يرتح 54/4/4

 ع اللاعب على إنهاء عقده دون سبب عادل.يشجت 54/4/1

 اللائحة.لأحتكام  اخلافًالتعاقد أو  صرح بالتفاوضأو  اللاعبينأحتد  تفاوض معال 54/4/5

أو  ذات الصلة التعاميمتعليمات والأو  لوائح الاتحادأو  أحتكام هذه اللائحة ةالفمخ 54/4/6

 امتنع عن تنفيذ قرارات اللجنة.

 يتعلق بأحتكام هذه اللائحة على أي جهة أخرى غير اللجنة. عرض أي نزاعٍ 54/4/7

 في هذه اللائحة. أي من الالتزامات والأحتكام والضوابط المنصوص عليهاعرض  54/4/8

المشار إليها في الفقرة السابقة من  الُمخالَفاتمن  اأيًّ وكيل اللاعبين في حتال ارتكاب 54/3

 أكثر من العقوبات التالية:أو  هذه المادة يحق للجنة إيقاع عقوبة

 الخطي. نذارتوجيه الإ 54/3/4

 (.ريال 4110111لا تزيد عن )ة التي الغرامة المالي 54/3/3

 .شهر ولا تزيد عن سنةألمدة لا تقل عن ستة الراخيص بشكل مؤمقت إيقا   54/3/4

 .سحب الرخصة 54/3/1

 .القدَمالمنع من المشاركة في أي نشاط يتعلق بكرة  54/3/5

أحتد  التفاوض معمخالفة أي من الإداريين  في حتالة ارتكاب وفق صلاحتيتها يحق للجنة 54/4

أكثر أو  لأحتكام اللائحة أن توقع عقوبة اخلافً ،لتعاقداأو  ،التصريح بالتفاوضأو  ،اللاعبين

 من العقوبات التالية:
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 الإيقا  لمدة موسم كامل عن ممارسة النشاط الرياضي. 54/4/4

 ريال(. 4110111التي لا تزيد عن ) الغرامة المالية 54/4/3

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة والخمسيننص القواعد التفسيرية للمادة الثالثة والخمسين

وترى اللجنة مناسبة  ،الخطي في الحالات التي تبرر التدرج نذارلإيراعى تطبيق عقوبة ا 54/3-4

 تقريرها قبل الانتقال للعقوبات الأخرى.

حتسب مقتضيات الواقعة وظروفها معًا،  بهماأو  يقا الإأو  ،عقوبة الغرامةإيقاع  يجوز للجنة 54/3-3

 وملابساتها وحتال وكيل اللاعبين.

حتسب مقتضيات الواقعة معًا،  بهماأو  سحب الرخصةأو  امةعقوبة الغرإيقاع  يجوز للجنة 54/3-4

 .ها وملابساتها وحتال وكيل اللاعبينوظروف

حتسب معًا،  بهماأو  المنع من المشاركة في أي نشاطأو  عقوبة الغرامةإيقاع  يجوز للجنة 54/3-1

 مقتضيات الواقعة وظروفها وملابساتها وحتال وكيل اللاعبين.

حتسب مقتضيات الواقعة وظروفها معًا،  بهماأو  يقا الإأو  عقوبة الغرامةع إيقا يجوز للجنة 54/4-4

 .وملابساتها وحتال الإداريين

 تحدد اللجنة الشروط والمدى الزمني لسداد الغرامة. 54/4/3-4
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  الفصل الخامس عشرالفصل الخامس عشر

  اللجنة وتشكيلها واختصاصاتها وقراراتهااللجنة وتشكيلها واختصاصاتها وقراراتها

  

 :للجنةللجنةتشكيل اتشكيل ا  والخمسون:والخمسون:  الرابعةالرابعةالمادة المادة 

 . ن المجلسبهم قرار مِ يصدر( أعضاء 4وعدد ) ،ن اللجنة من رئيس ونائب للرئيستتكوَّ 51/4

 نائب الرئيس من المقيمين في مقر الاتحاد. يجب أن يكونَ 51/3

 .اقانونيًّ اأعضاء اللجنة ممن يحمل مؤمهلًأحتد  يجب أن يكون 51/4

 ةنجلليزيللغة الإعضاء اللجنة ممن يجيدون اأأحتد  ن يكونأيجب  51/1

وبدون عذر  ،اجتماعات في العام الواحتد ثلاثةتسقط العضوية في حتالة تغيب العضو  51/5

المجلس  ،اعتذاره لأي سبب كان يتخذأو  أعضاء اللجنةأحتد  حتال خلو مركز وفي ،مقبول

 الإجراءات اللازمة لتعيين البديل.

 

  ::اجتماعات اللجنةاجتماعات اللجنة  ::والخمسونوالخمسون  الخامسةالخامسةالمادة المادة 

 لى الرئيس اجتماعات اللجنة.يتو 55/4

 في حتال غياب الرئيس يتولى اجتماعات اللجنة نائب الرئيس. 55/3

 اويقدم تقريرً ،ويضمن تنفيذ كل المهام ،ماعاتهايحدد رئيس اللجنة مواعيد اجت 55/4

 بذلك إلى مجلس الإدارة. 

 نائبه.أو  تكون اجتماعات اللجنة صحيحة بحضور أغلبية الأعضاء من بينهم الرئيس 55/1

وفي حتال تساوي الأصوات يرجح الجانب  ،تتخذ اللجنة قراراتها بالأغلبية البسيطة 55/5

 الذي فيه الرئيس.

 

  ::اختصاصات اللجنةاختصاصات اللجنة  ::والخمسونوالخمسون  السادسةالسادسةالمادة المادة 

 بالتالي:تختص اللجنة 

قال المتعلقة بأوضاع وانت الُمنازَعاتبتطبيق أحتكام هذه اللائحة والنظر في كافة الأمور و 56/4

 واتخاذ القرارات بشأنها. اللاعبين ووكلاء اللاعبين
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 ،الإضافة إليهأو  ،ولها حتق تعديله ،الرياضي الَموْسِمقبل بداية  إصدار تعميم سنوي 56/3

يتضمن التعميم مواعيد فراتي التسجيل لا يتجزأ من هذه اللائحة، على أن  ان جزءًويكو

 ومتطلباتها.

 مختلف منافسات الاتحاد. تحديد أوضاع اللاعبين في 56/4

 نماذج العقود والاستمارات الخاصة بالتسجيل. إعداد 56/1

إلغائها، وإجازتها والموافقة أو  طلبات تعديل العقودأو  دراسة ملفات طلبات التسجيل 56/5

 والتصديق عليها.

ت لحالاواللاعبين ووكلاء اللاعبين في ا الأنْدِيَةالعقوبات ضمن صلاحتياتها على إيقاع  56/6

 .هذه اللائحة والقرارات والتعاميمالتي يثبت فيها مخالفتهم 

 إلى مجلس الإدارة لاعتمادها.ورفعها  إجراء أي تعديلات على اللائحة 56/7

 

  ::سكرتارية اللجنةسكرتارية اللجنة  ::والخمسونوالخمسون  السابعةالسابعةالمادة المادة 

 يوفر الاتحاد العدد اللازم من سكرتارية اللجنة، ولرئيس اللجنة تنظيم أعمالهم. 57/4

تتولى سكرتارية اللجنة تنظيم محاضر اللجنة وتوقيعها من الأعضاء وأي أعمال يتم  57/3

 سنادها في إطار اختصاصات اللجنة.إ

 

  ::الشكاوىالشكاوىوالخمسون: والخمسون:   الثامنةالثامنةالمادة المادة 

من له مصلحة تتعلق بأحتكام هذه اللائحة أو  وكلاء اللاعبينأو  اللاعبينأو  للنادي 58/4

 وفق ما تقضي به أحتكام النظام الأساسي وهذه اللائحة. ،تهاالتقدم للجنة بالشكوى لمعالج

 :يشراط لقبول الشكوى التالي 58/3

 .تقديمها إلى اللجنة 58/3/4

 تضمينها الوقائع والمستندات المؤميدة للشكوى. 58/3/3

 .اله قانونًثِّمَن يُمَأو  ،ل الُمشتكيبَن قِتوقيعها مِ 58/3/4

 تحديد نوعية المطالبة. 58/3/1

ورقم الفاكس  ،وأرقام الهاتف ،العنوان الكامل لطرفي الشكوى )العنوان البريدي 58/3/5

 لكراوني(.والبريد الإ



 62 

ن أطرا  الشكوى والاستماع للإفادات ذات الصلة ن تراه مِطلب حتضور مَ يحق للجنة 58/4

 بموضوعها.

بعد  أي مُطالبات مالية أو ،التعاقُديَّةلا تنظر اللجنة في الشكوى المتعلقة بالالتزامات  58/1

من  مرور ستة أشهر بالنسبة للاعب السعودي ومرور سنتين بالنسبة للاعب غير السعودي

 .تاريخ الاستحقاق

 ا( يوم41ًخلال ) م للجنةمطالبات مالية تقدأو  ،يةأي شكوى تتعلق بالتزامات تعاقد 58/5

 للأندية. اللاعبينتسجيل  ر إجراءاتيْر على سَلا تؤمثِّ ،التي تسبق بداية فراة التسجيل

أو  ولها الحق بالتمديد لمدة ،تاريخ تقديم الشكوى من شهرتصدر اللجنة قراراتها خلال  58/6

 حتسب حتال وموضوع الشكوى وظرو  وقائعها. ،مدد مماثلة

 ن القانونيين والفنيين والخبراء.ن تراه مِيحق للجنة الاستعانة بَم 58/7

 .ه وحتيثياته ومنطوقهن قرار اللجنة أسبابيتضم 58/8

للقواعد المقررة  وفقًا ،يكون الطعن في قرارات اللجنة أمام لجنة الاستئنا  بالاتحاد 58/9

 بلائحة الاستئنا .

  

  نص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والخمسيننص القواعد التفسيرية للمادة الثامنة والخمسين

 يتم استقبال الشكاوى على النحو الآتي: 58/4-4

المعتمد لدى -وتعبئة نموذج الشكوى  ،اقانونً من يمثلهأو  الحضور الشخصي للمشتكي 58/4-4/4 

 .خطيًّا-اللجنة 

 على أن تًرسل الوثائق الأصلية عبر البريد للأمانة العامة جنة الفاكس الخاص بالل 58/4-4/3 

 البريد الخاص بالأمانة العامة. 58/4-4/4 

عبر البريد للأمانة  على أن تًرسل الوثائق الأصليةي الخاص باللجنة البريد الإلكراون 58/4-4/1 

 العامة.

 (.7الملحق رقم  انظريتم تقديم الشكوى وفق النموذج المعتمد ) 58/4-3

 يتعين على أطرا  الشكوى تقديم ردودهم في المواعيد والمهل التي تحددها اللجنة. 58/4-4

 هذه اللائحة. ( من58/3لا ينظر في أي شكوى التي لا تشتمل على المعلومات الواردة في المادة ) 58/3-4

 يجب تقديم الشكوى ومرفقاتها من نسختين أصل وصورة. 58/3-3

يجوز أن يكون الممثل القانوني عن اللاعب المحرا  المحامي المرخص له أو وكيل اللاعبين  58/3/4-4

 المرخص له بموجب تفويض من اللاعب للمطالبة بحقوقه.



 63 

الية التي نشأت للاعب السعودي من العقد حماية للالتزامات التعاقدية والمطالبات الم 58/1-4

( 4695الاحتراافي الذي تم ابرامه في ظل لائحة احتراا  لاعبي كرة القدم في المملكة الصادرة بالقرار رقم )

( بعدم النظر في الالتزامات 41/4م والتي حتددت في المادة )3/5/3141هـ الموافق 48/5/4144وتاريخ 

بعد مرور سنتين من تاريخ الاستحقاق، ودفعاً لعدم تنازع تطبيق مدة التعاقدية والمطالبات المالية 

 السنتين المقررة في اللائحة السابقة ومدة الستة أشهر المقررة في هذه اللائحة، يجب مراعاة التالي:

إذا كانت المدة التي يجوز النظر فيها قد انتهت في ظل اللائحة السابقة فلا يجوز النظر في  58/1-4/4

 وى أو منازعة متعلقة بالتزامات تعاقدية أو مطالبات مالية لفوات المدة القانونية المقررة.أي شك

إذا كانت المدة التي يجوز النظر فيها بدأت في وقت سريان اللائحة السابقة وستنتهي في  58/1-4/3

 وقت سريان هذه اللائحة فيفرق بين حتالتين:

شكوى أو المنازعة ستنتهي قبل مضي ستة اشهر من تاريخ الحالة الأولى : إذا كانت مدة النظر في ال

 سريان هذه اللائحة، فيكون تاريخ نهايتها هو تاريخ عدم جواز النظر فيها.

الحالة الثانية: إذا كانت مدة النظر في الشكوى أو المنازعة ستنتهي بعد مضي ستة اشهر من تاريخ 

منذ بداية سريان هذه اللائحة هو تاريخ عدم جواز  سريان هذه اللائحة، فيكون تاريخ نهاية الستة اشهر

 النظر فيها.

الالتزامات التعاقدية والمطالبات المالية الناشئة عن العقود الاحتراافية التي تم ابرامها بعد  58/1-4/4

 صدور هذه اللائحة فتسري عليها مدة الستة اشهر من تاريخ استحقاقها.

 سجلات الاتحاد.العبرة بتاريخ قيد الشكوى في  58/5-4

الشكوى التي تتعلق بالتزامات تعاقدية أو مطالبات مالية ويكون تاريخ استحقاقها خلال  58/5-3

تم فراات التسجيل يكون لها أثر في سير إجراءات تسجيل اللاعبين للأندية وحتتى لو كانت الشكوى 

راات التسجيل فإن الشكوى يكون ف تقديمها وقيدها قبل استحقاقها. أما إذا كان تاريخ الاستحقاق بعد

 لها أثر فقط على فراة التسجيل التالية وليست الحالية لتقديم وقيد الشكوى.

والتي تقدم للجنة من اللاعب غير  الشكوى التي تتعلق بالتزامات تعاقدية أو مطالبات مالية 58/5-4

ة بتعهُّد خطيٍّ بموافق دم للجنةالسعودي أو وكيلة لا تؤمثر على سير إجراءات التسجيل إلا في حتالة التق

 .هوقبوله تطبيق أحتكام اللائحة علي على معالجة شكواه أمام اللجنة اللاعب أو وكيله

للجنة أن تحدد المهلة اللازمة للرد على خطاباتها، وفي حتال عدم الرد أو التأخر عن الوقت  58/5-1

 توافرة لها.المحدد في خطاباتها لها أن تقرر ما تراه في ضوء الأوراق الم

قبل فراة التسجيل في حتال المنازعة في صحة شكوى الالتزامات التعاقدية أو المطالبات المالية  58/5-5

بحيث يكون لهذا  فللجنة تحديد المبالغ المستحقة في ضوء المستندات والوثائق مع بداية فراة التسجيل

وفق ما تراه اللجنة  للازم في موضوع الشكوى، أو إصدار القرار االتحديد أثر في تسجيل اللاعبين للأندية

 .محققاً للمصلحة
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( يوماً لتنفيذ القرار، وفي حتال عدم 15للجنة أن تلزم من صدر ضده القرار بمدة لا تزيد عن ) 58/6-4

 تنفيذ القرار في المدة المقررة يحق للجنة اتخاذ الإجراءات المنصوص عليها في اللوائح لتنفيذ قرارتها.

أو  لأطرا  الشكوى ام اللجنة بعد صدور قرارها بإحتالته للأمانة العامة لإبلاغه فورًتقو58/6-3

 ممثليهم.

في  المشار إليهالعنوان  إبلاغه للأطرا  علىتَمَّ  ار إذاتعتبر اللجنة أن الأطرا  قد استلموا القر 58/6-4

 القرار.

خمسة أيام عمل من تاريخ استلام  يجوز لمن صدر ضده قرار من اللجنة أن يتظلم أمامها خلال 58/9-4

تأييده أو  تعديلهأو  بعيب عدم المشروعية، ويجوز للجنة سحب قرارها االقرار إذا كان قرار اللجنة مشوبً

 خلال خمسة ايام عمل.

أو  لاغ أطرا  الشكوىتبدأ مدة الاستئنا  في حتال التظلم من قرار اللجنة من تاريخ إب 58/9-3

 تأييده.أو  تعديلهأو  إما بسحب قرارها ،ممثليهم بقرار اللجنة
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  الفصل السادس عشرالفصل السادس عشر

  أحتكام ختاميةأحتكام ختامية
 

  

  ::أحتكام ختاميةأحتكام ختامية  ::والخمسونوالخمسون  التاسعةالتاسعةالمادة المادة 

 ما لم يردْ ،لهذه اللائحة امكملً اة عن الاتحاد جزءًرتعتبر اللوائح والقرارات الصاد 59/4

 ولا يتعارض مع أحتكامها. ،بشأنه نص

 لا يتجزأ من هذه اللائحة. ابر التعميم السنوي الذي تصدره اللجنة جزءًيعت 59/3

وللمجلس الحق في اتخاذ القرارات اللازمة  ،اللجنة بتفسير أحتكام هذه اللائحة تختصُّ 59/4

 .ما لم يرد بشأنه نصٌّفي كل 

 .ارار يتعارض مع أحتكام هذه اللائحة باطلًقأو  كل حتكميعتبر  59/1

تتم بعد التي  والانتقالات والحالاتعلى الشكاوى والأوضاع هذه اللائحة  تسري أحتكام 59/5

  .نفاذها

 

 نص القواعد التفسيرية للمادة التاسعة والخمسين

 ( من هذه اللائحة.58/1تراعى الأحتكام الواردة في القواعد التفسيرية للمادة )  59/5-4 

 ه اللائحة طبقاً لأحتكامها باستثناء التالي:يتم الفصل في المنازعات التي وردت بعد صدور هذ  59/5-3

 الأول: المنازعات المتعلقة بالتعويضات عن التدريب.

 الثاني: المنازعات المتعلقة بالمساهمة التضامنية.

الثالث: المنازعات المتعلقة بالعقود الاحتراافية التي انتهت قبل سريان هذه اللائحة ما لم تكن مدة النظر 

 يجوز النظر فيها اصلًا.فيها قد انتهت فلا 

 العقد محل النزاع.تسجيل لائحة التي كانت سارية عند فهذه المنازعات الثلاث يتم الفصل فيها وفقاً ل

  

  ::نفاذنفاذالإبطال والالإبطال وال: : الستونالستونالمادة المادة 

( وتاريخ 4695بقة الصادرة بالقرار رقم )تحل هذه اللائحة وملاحتقها محل اللائحة السا 61/4

 م.3/5/3141هـ الموافق 48/5/4144

 .نشرها ون هذه اللائحة نافذة من تاريختك 61/3
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 (4الملحق رقم )

نموذج عقد اللاعب 

 الُمحْتَرِ 
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Kingdom of Saudi Arabia   المملكة العربية السعودية 

Saudi Arabian Football 

Federation 
 لقدَماالاتحاد العربي السعودي لكرة  

Professionalism and 

Players' Status Committee 
 وأوضاع اللاعبين الاحْتتِرا لجنة  

   

  محرا عقد لاعب كرة قدم نموذج  

 الأطرا :

............................. بالمملكة ..../..../.........م في مدينة............... الموافق.نه في يومإ

 الاتفاق بين كل من:  تَمَّ العربية السعودية

.............. الرمز .ص. ب:......................... :وعنوانه ........نادي.................... -4

ويمثله في التوقيع على  ،...................................:البريد الالكراوني............. :البريدي

المفوض الرسمي أو  . بصفته رئيس النادي...............................................هذا العقد/

 .في هذا العقد )بالطر  الأول(ويشار إليه 

......................... ويحمل جواز .الجنسية/...................................... اللاعب -3

..../....../.........م .وتاريخ ميلاده:............................... .................... الهوية رقم.سفر

 ................هاتف:... .......:البريدي . الرمز.........ص. ب:........................... وعنوانه:

 لكراوني:...................................البريد الإ ...................جوال/ ..................:فاكس

صادرة البموجب الوكالة  ...................................................السيد/ويمثله 

في هذا العقد ويشار إليه  ،.../.../...........عقد التمثيل المؤمرخ فيأو  ..../....../........بتاريخ:

 .)بالطر  الثاني(

 التمهيد:

  كرة قدم محرا الطر  الأول يرغب في التعاقد مع الطر  الثاني بصفة لاعب نَّإحتيث 

الطر  الثاني يوافق على اللعب لدى الطر   نَّإوحتيث  ،اللوائحلشروط هذا العقد و اطبقً

وبعد أن أقر الطرفان  ،لوائحلشروط هذا العقد وال ا  طبقًالأول كلاعب كرة قدم محرا

 بأهليتهما لهذا التعاقد فقط اتفقا على ما يلي:

 تجزأ من العقد.لا ي ايعتبر التمهيد جزءً :البند الأول
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 مدة العقد: :البند الثاني

يبدأ سريان هذا العقد من ، و)...........................................(مدة العقد  

 م...................././..........تاريــخوينتهي في  .........م./............../......تاريخ

 احتراام الأنظمة واللوائح: :البند الثالث

زم الطرفان باحتراام وتنفيذ قوانين وتعاميم ولوائح الاتحاد والاتحاد الدولي والاتحاد يلت

 ين.الُمحْتَرِفالقاري ورابطة دوري 

 التزامات الطر  الأول: :البند الرابع

 يلتزم الطر  الأول بالتالي:

ني في نهاية كل ....................................... إلى الطر  الثا...شهري وقدره دفع راتب-4

 شهر ميلادي.

 ..........................................................................وقدرهدفع بدل سكن سنوي -3

 ....................................................................دفع بدل مواصلات شهري وقدره -4

 أخرى:أي امتيازات -1

............................................................................................................... 

............................................................................................................... 

 إجازة سنوية حتسب اتفاق الطرفين. -5

مع الوفاة طيلة مدة عقده أو  والعجز صابةيغطي حتالات المرض والعلاج والإ اتأمينً -6

زالت آثارها ممتدة بعد ما على أن تشمل التغطية التأمينية الحالات التي  ،الطر  الأول

 نهاية العقد.

أو  اختياره ضمن صفو  المنتخب الوطني بالالتحاق للعبتَمَّ  السماح للاعب الذي -7

 الاتحاد المعني وفق اللوائح.التدريب فور طلب 

 التزامات الطر  الثاني:: البند الخامس

 يلتزم الطر  الثاني بالتالي:

الأنظمة والقوانين واللوائح والقرارات والتعاميم الصادرة عن الاتحاد والاتحاد الدولي -4

 ونصوص العقد. الرِّياضِيَّةوالأعرا  
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( 4لاتحاد ذلك وفق ما نص عليه الملحق رقم )الوطنية فور طلب ا نْتَخَباتالالتحاق بالُم-3

مصلحة المنتخب  وإذا تطلبتْمن لائحة أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم بالاتحاد الدولي، 

تتعارض مع أي مشاركة ألَّا  فيحق للاتحاد تمديد الفراة بشرط ،لفراة زمنية أطول تفريغه

 رسمية للنادي.

ؤمتمرات الصحفية وأداء المباريات الودية حتضور التدريبات والمعسكرات والندوات والم-4

ويُعفى اللاعبون الطلبة من تدريبات  ،حتسب المواعيد المقررة ،المنتخبأو  والرسمية في النادي

الفراة الصباحتية أثناء أيام الدراسة فقط، على أن يتم تعويضها في فراات أخرى يحددها 

 النادي.

 الإجازات.أو  الَموْسِمأثناء في المملكة  حتالة مغادرتهفي  الَخطِّيَّةادي الحصول على موافقة الن-1

الدورية  الطِّبَّيَّةالحفاظ على اللياقة البدنية والمثول للاختبارات الفنية والفحوصات -5

للنادي والاتحاد وفحوصات  الطِّبَّيَّةوالعلاج وفق الجداول الُمعدة من قبل الأجهزة الفنية و

 .شِّطاتالُمنَاللجنة الوطنية لمكافحة 

 وأن يكون قدوة حتسنة داخل وخارج الملعب. ،الرِّياضِيَّةالتحلي بالأخلاق والروح -6

 هدايا من أي جهة دون الحصول على موافقة النادي.أو  أي دعم ماديقَبُول  عدم-7

إلا في حتالة الظرو   ،عدم الاعتزال خلال فراة سريان العقد بدون موافقة الطر  الأول -8

 القاهرة.

لودية لغير االلعب في المباريات أو  اجتماعيأو  ثقافيأو  م المشاركة في أي نشاط رياضيعد -9

 .الَخطِّيَّةإلا بعد الحصول على موافقته  ،ناديه الحالي

بما يساعده على ضمان مستقبله  ،متابعة تحصيله العلمي ورفع مستواه الثقافي-41

 .)بالنسبة للاعب السعودي( الوظيفي

إلا  ،التعاقد مع نادٍ جديدأو  والحصول على موافقته عند التفاوض ،ه الحاليناديإخطار  -44

 شهر الأخيرة من عقده الحالي.الأسينتهي خلال الستة أو  ،إذا كان عقده انتهى

الوطنية،  مُنْتَخَباتبعد انضمامه لل الأنْدِيَةإجراء أي مفاوضات مباشرة مع قَبُول  عدم-43

 لمواد الفصل الرابع عشر وفقًاتجعله عرضة للعقوبة وأي مخالفة من قبل اللاعب س

 .وانتقالاتهم وأوضاع اللاعبين الاحْتتِرا والعقوبات( من لائحة  الُمخالَفات)
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مكاناته في تنفيذ الأنشطة والأعمال المنصوص عليها في إالمشاركة وبذل أقصى جهده و -44

ح بذلك بموجب تقارير طبية سممعه، ما لم تكن حتالة اللاعب الصحية لا تالُمبْرَم العقد 

 .معتمدة من الطر  الأول

ض مع بما لا يتعارَ ،مع الرعاة الرسميين للنادي الُمبْرَمَةاحتراام الاتفاقيات والعقود -41

 نصوص اللائحة.

وعدم استخدام علاج طبي دون علم طبيب  ،مرضهأو  الطر  الأول بإصابتهإخطار  -45

 والتزامه بالعلاج المقرر له بموافقة الطر  الأول. عدا الحالات الطارئة ،الطر  الأول

من  الجماهير بأي شكلٍأو  المحافظة على أسرار الطر  الأول وعدم الإساءة له ولمنتسبيه -46

 الأشكال.

والمثول أمام لجنة فحص  الُمنَشِّطاتالالتزام باللوائح الدولية والوطنية لمكافحة  -47

 متى طلبت منه ذلك. الُمنَشِّطات

 الالتزام بلائحة العقوبات والمكافتت الداخلية بالنادي. -48

 العقد: خِسْفَأو  الرواتب عِفْعدم التأخر في دَ :البند السادس

اللاعب  إصابةفسخ العقد بسبب أو  لا يحق للطر  الأول التأخر عن دفع رواتب الطر  الثاني

 التدريب.أو  أثناء اللعب

 :لانعاية والإعدحتقوق ال :البند السابع

 المطلق في استثمار صورة الطر  الثاني. للطر  الأول الحق -4

ل سمه وصورته الفردية في الإعلان بعد موافقة الطر  الأواللطر  الثاني حتق استثمار  -3

النظام والاتحاد لوائح يتعارض الإعلان مع ألَّا  على على شكل ومضمون الإعلان، الَخطِّيَّة

 لامتناع عن الإعلان للمنتجات المضرة بالصحة.وا ،بالمملكة والآداب العامة

 إقرار العقوبات: :البند الثامن

في حتال إخلاله بالتزاماته  يجوز للطر  الأول اتخاذ قرارات وعقوبات ضد الطر  الثاني

 ،كتابيًّاوبما لا يتعارض مع اللوائح، على أن يخطر الطر  الثاني  ،المنصوص عليها بالعقد

 .عليها وفق ما تقضي به الأنظمة واللوائح ق للأخير الاعرااضويح

 :الُمنازَعاتتسوية  :البند التاسع

 ة.يَّيسعى الطرفان لحل خلافاتهما حتول تنفيذ العقد بالتسوية الودِّ -4
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حتول بنود  الُمحْتَرِ تختص اللجنة بالنظر في النزاعات التي تنشأ بين النادي واللاعب  -3

 العقد وتنفيذه.

 يل وإنهاء العقد:تعد :البند العاشر

 حتذ .أو  يجوز تعديل العقد بموافقة الطرفين مع التوقيع على أية إضافة-4

 الرياضي. الَموْسِملا يجوز إنهاء العقد خلال -3

 يجوز للطرفين الاتفاق على إنهاء العقد قبل انتهاء مدته.-4

 لغة العقد: :البند الحادي عشر

اللغة التي أو  ةنجلليزيالإإلى اللغة للعقد ويراجم اللغة العربية هي اللغة الرسمية المعتمدة 

 يتقنها الطر  الثاني.

 :الإقرارات :البند الثاني عشر

 وأنه غير مرتبط بأي عقود مع أندية أخرى. ،اللاعب بأن هذا العقد هو الوحتيد قريُ-4

 خاص منأو  ،وغير مرتبط بأي عمل حتكومي ،للعب للنادي االلاعب بأنه متفرغ كليًّ قريُ-3

 مع النادي وحتتى تاريخ نهايته.هذا العقد من تاريخ بداية  ،أي نوع

 أحتكام عامة: :البند الثالث عشر

عا على لوائح وتعاميم الاتحاد والاتحاد الدولي قبل التوقيع لَطَّايقر الطرفان بأنهما قد -4

 ملتزمان بتنفيذها.بأنهما على هذا العقد و

عاميم الصادرة عن الاتحاد القوانين واللوائح والتالأنظمة و لا يعتد بأي نص يتعارض مع-3

 ين.الُمحْتَرِفوالاتحاد القاري ورابطة دوري  والاتحاد الدولي

 لطر  الأول واللجنة بالاتحاد.لما يراه ايخضع تقدير الأعذار والظرو  الشخصية -4

ره في كْذِ على كل ما لم يردْوانتقالاتهم  وأوضاع اللاعبين الاحْتتِرا لائحة تطبق أحتكام -1

 هذا العقد.

 وبما لا يتعارض مع اللوائح. ،شروط إلى العقدأو  للطرفين الاتفاق على إضافة أية بنود-5

 :نسخ العقد :البند الرابع عشر

نسخ موقعة حتسب الأصول بجميع صفحاتها ومؤمرخ بالصفحة الأخيرة ( 4)يحرر العقد من 

وتسلم نسخة  ،ل طر  فور التوقيع عليهوتسلم نسخة منه لك ،من قبل الطر  الأول اومختومً

 إلى الاتحاد وتكون هي المعتمدة لديه في حتالة الخلا . 
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 اللطرفين من تاريخ التوقيع عليه، ولا يكون نافذً ايعتبر هذا العقد ملزمً البند الخامس عشر:

 .إلا بعد مصادقة اللجنة عليه

 (الطر  الثاني) ()الطر  الأول

 الاسم:............................................... ................................الاسم:.................

 الصفة:.............................................. الصفة:...............................................

 .............................................يع:التوق ..............................................التوقيع:

 التاريخ:.............................................. ..............................................التاريخ:

 

 وأوضاع اللاعبين، الاحْتتِرا مصادقة لجنة 

 

 

 وختمها
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 (3الملحق رقم )

رة لاعب كرة قدم نموذج عقد إعـا

 محرا 
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Kingdom of Saudi Arabia  المملكة العربية السعودية 

Saudi Arabian Football 

Federation 
 القدَمالاتحاد العربي السعودي لكرة  

Professionalism and 

Players' Status Committee 
 وأوضاع اللاعبين الاحْتتِرا لجنة  

   

  محرا عب كرة قدم لاارة ـإعنموذج عقد  

 الأطرا :

............................. بالمملكــــة ..../..../.........م في مدينــــة............... الموافــــق.نــــه في يــــومإ

 الاتفاق بين كل من: تَمَّ  ،العربية السعودية

ــادي............................ -4 ــه:......................... ص. ب: نــــ ــز ......وعنوانــــ ......... الرمــــ

ويمثلــه في التوقيــع علــى   البريــد الالكراوني:...............................البريــدي:............. 

المفـــــوض أو  ............................................... بصــــفته رئــــيس النــــادي   .هــــذا العقــــد/  

 (.)بالطر  الأول)النادي المعير( الرسمي ويشار إليه في هذا العقد 

ــادي............................ -3 ــه:......................... ص. ب: نــــ ــز .وعنوانــــ .............. الرمــــ

ويمثلـه في التوقيـع   البريـد الالكراوني:....................................... البريدي:............. 

المفــوض أو  ... بصــفته رئــيس النــادي.............................................علــى هــذا العقــد/

 (.الثاني)بالطر  )النادي المستعير( ويشار إليه في هذا العقد  ،الرسمي

ــية -4 ــواز .اللاعـــــب/...................................... الجنســـ ......................... ويحمـــــل جـــ

... وتـــــــــــــــــــــاريخ ................................................ الهويـــــــــــــــــــــة رقـــــــــــــــــــــم.ســـــــــــــــــــــفر

......... الرمــــــــــز  ...../....../.........م وعنوانــــــــــه:........................... ص. ب: .مــــــــــيلاده: 

 .................. .البريدي:......... هاتف:................. فاكس:.................. جوال/

ــد الإ ــي:...........................البريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــه ، لكراونـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ويمثلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

صـــــــــــــادرة ال. بموجـــــــــــــب الوكالـــــــــــــة .............................................الســـــــــــــيد/.....

في هـذا العقـد   ويشـار إليـه   ../.../..........عقد التمثيـل المـؤمرخ في  أو  ..../....../........بتاريخ:

 (.)بالطر  الثالث
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  التمهيد:

قـدم محـرا    بصـفة لاعـب كـرة    لثالـث  ايرغـب في التعاقـد مـع الطـر       لثـاني الطـر  ا حتيـث إن  

موافقـون  جميـع الأطـرا    حتيـث إن  ولشـروط هـذا العقـد واللـوائح،      اطبقً الأولمن الطر  مُعار 

 على ما يلي: وابأهليتهم لهذا التعاقد فقط اتفقالأطرا   أقرواوبعد أن ، ذلكعلى 

 لا يتجزأ من العقد. ايعتبر التمهيد جزءً :البند الأول

 مدة العقد: :البند الثاني

يبدأ سريان هذا العقد من ، و)...........................................(مدة العقد  

 .........م.........../........../..........م وينتهي في تاريــخ........../........../.تاريخ

 احتراام الأنظمة واللوائح: :البند الثالث

تحاد والاتحاد الدولي والاتحاد باحتراام وتنفيذ قوانين وتعاميم ولوائح الاالأطرا  يلتزم 

 ين.الُمحْتَرِفالقاري ورابطة دوري 

 :الثاني: التزامات الطر  الرابع البند

وقدره  امبلغً (عيرالنادي الُم)للطر  الأول  (ستعيرالنادي الُم)يدفع الطر  الثاني -4

 .(اللاعب)).................................( لقاء قيمة إعارة الطر  الثالث 

في الثالث .. إلى الطر  ........................................قدره شهرييلتزم بدفع راتب  -3

 نهاية كل شهر ميلادي.

 ..................................................................قدرهسنوي  بدل سكنيلتزم بدفع  -4

 ..............................................................قدره يلتزم بدفع بدل مواصلات شهري -1

 ............................................................................أي امتيازات أخرى: -5

 .الأطرا إجازة سنوية حتسب اتفاق  -6

قــده مـــع  الوفــاة طيلــة مــدة ع   أو  والعجــز  صــابة يغطــي حتــالات المــرض والعــلاج والإ     اًن ــتأمي -7

آثارهــا ممتــدة بعــد  مــا زالــتالتغطيــة التأمينيــة الحــالات الــتي  علــى أن تشــملَالثــاني الطــر  

 نهاية العقد.

أو  اختيـــاره ضـــمن صـــفو  المنتخـــب الـــوطني بالالتحـــاق للعـــب تَـــمَّ  الســـماح للاعـــب الـــذي -8

 التدريب فور طلب الاتحاد المعني وفق اللوائح.
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 :لثا: التزامات الطر  الثالبند الخامس

 احتراام قوانين المملكة العربية السعودية-4

 القـدَم مـع مراعـاة قـوانين لعبـة كـرة       ،وتقديم أفضل ما لديـه في المباريـات   ،بذل أقصى جهد-3

 .ن قدوة حتسنة في تمثيل الطر  الثانيوأن يكو ،ين في المباراةسؤمولوأن يقبل قرارات الم

والإعــداد لهــا عنــد اختيــاره،   ،باريــاتممارســة اللعــب النظيــف والســلوك الســوي في جميــع الم  -4

مــا لم تكــن حتالتــه الصــحية لا تســمح الثــاني لتعليمــات الطــر   وفقًــاوالمشــاركة في التــدريب 

 .الثانيالمعتمدة من الطر   الطِّبَّيَّةللتقارير  ابذلك طبقً

عنــدما يُطلــب منــه الثــاني الخاصــة بــالطر   الرِّياضِــيَّةحتضــور جميــع الأحتــداث والمناســبات -1

 ذلك.

إلا بعـد موافقـة    ،الثـاني أي نشـاط رياضـي لغـير الطـر      في المشـاركة  أو  الامتناع عن اللعب-5

 .كتابيًّاالأخير 

اختيــاره ضــمن صــفوفه   تَــمَّ  اللعــب في حتــال أو  بالمنتخــب الــوطني للتــدريب   اورًالالتحــاق ف ــ-6

 عندما يُطلب منه ذلك.

إلا في حتالــة  ،والثــانيالطــر  الأول عــدم الاعتــزال خــلال فــراة ســريان العقــد بــدون موافقــة  -7

 القاهرة. الظرو 

وعـــدم اســـتخدام عـــلاج طـــبي دون علـــم طبيـــب   ،مرضـــهأو  بإصـــابتهالثـــاني إخطـــار الطـــر  -8

 .الثانيعدا الحالات الطارئة والتزامه بالعلاج المقرر له بموافقة الطر  الثاني الطر  

الجمـاهير بـأي شـكل مـن     أو  نتسـبيه وعدم الإساءة لـه ولم الثاني المحافظة على أسرار الطر  -9

 الأشكال.

 .الثانيعدم مغادرة المملكة دون موافقة كتابية من الطر  -41

 الُمنَشِّـطات والمثول أمام لجنة فحص  الُمنَشِّطاتالالتزام باللوائح الدولية والوطنية لمكافحة -44

 متى طلبت منه ذلك.

 لية بالنادي.يلتزم اللاعب بلائحة العقوبات والمكافتت الداخ-43

 فسخ العقد:أو  عدم التأخر في دفع الرواتب :البند السادس

 إصــابةفســخ العقــد بســبب   أو  الثالــثالتــأخر عــن دفــع رواتــب الطــر     الثــاني لا يحــق للطــر    

 التدريب.أو  اللاعب أثناء اللعب
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 :عاية والإعلاندحتقوق ال :البند السابع

 ،الَخطِّيَّــةبعــد موافقــة الطــر  الأول   لاعــب الحــق المطلــق في اســتثمار صــورة ال   لثــاني اللطــر  

سمــه وصــورته الفرديــة في الإعــلان بعــد موافقــة الطــر  الأول      احتــق اســتثمار   لــثوللطــر  الثا

لــوائح الاتحــاد  يتعــارض الإعــلان مــع  ألَّــا  علــى شــكل ومضــمون الإعــلان، علــى   الَخطِّيَّــةوالثــاني 

 ن للمنتجات المضرة بالصحة.النظام بالمملكة والآداب العامة والامتناع عن الإعلاو

  قرار العقوبات:إ :البند الثامن

إخلالــه بالتزاماتــه  ةفي حتالــ لــثاتخــاذ قــرارات وعقوبــات ضــد الطــر  الثا  الثــاني يجــوز للطــر  

 كتابيًّــا لـث وبمــا لا يتعـارض مـع اللـوائح، علــى أن يخطـر الطـر  الثا      ،المنصـوص عليهـا بالعقـد   

 تقضي به الأنظمة واللوائح.ق للأخير الاعرااض عليها وفق ما ويح

 :الُمنازَعاتتسوية  :البند التاسع

 حتول تنفيذ العقد بالتسوية الودية. لحل خلافاتهاالأطرا  سعى ت -4

حتــول بنــود العقــد    الــتي تنشــأ بــين النــادي واللاعــب     تخــتص اللجنــة بــالنظر في النزاعــات    -3

 وتنفيذه.

 :تعديل وإنهاء العقد :البند العاشر

 حتذ .أو  مع التوقيع على أية إضافةالأطرا  لعقد بموافقة يجوز تعديل ا-4

 الاتفاق على إنهاء العقد قبل انتهاء مدته.للأطرا  يجوز -3

 :لغة العقد :البند الحادي عشر

اللغــة الــتي أو  ةنجلليزيــللغــة الإإلى االلغــة العربيــة هــي اللغــة الرسميــة المعتمــدة للعقــد ويراجــم 

 .لثيتقنها الطر  الثا

 : أحتكام عامة:ثاني عشرالبند ال

علـى لـوائح وتعـاميم الاتحـاد والاتحـاد الـدولي قبـل التوقيـع          اطَّلَعَـا يقر الطرفان بأنهما قد -4

 ملتزمان بتنفيذها.بأنهما على هذا العقد و

عـاميم الصـادرة عـن الاتحـاد والاتحـاد      لا يعتد بأي نص يتعارض مـع القـوانين واللـوائح والت   -3

 ين.الُمحْتَرِفورابطة دوري والاتحاد القاري  الدولي

 واللجنة بالاتحاد.الثاني لطر  لما يراه ايخضع تقدير الأعذار والظرو  الشخصية -4

 ه في هذا العقد.رُكْذِ تطبق أحتكام اللائحة على كل ما لم يردْ-1



 79 

 ض مع اللوائح.شروط إلى العقد وبما لا يتعارَأو  الاتفاق على إضافة أية بنودللأطرا  -5

 خ العقد: سَنُ: ثالث عشرالبند ال

 ،نسـخ موقعـة حتسـب الأصـول بجميـع صـفحاتها ومـؤمرخ بالصـفحة الأخـيرة         ( 1)يحرر العقـد مـن   

وتسلم  ،وتسلم نسخة منه لكل طر  فور التوقيع عليه ،من قبل الطر  الأول والثاني اومختومً

 هي المعتمدة لديه في حتالة الخلا .تحاد وتكون نسخة إلى الا

لجميـع الأطـرا  مـن تـاريخ التوقيـع عليـه، ويكـون         ايعتـبر هـذا العقـد ملزم ـً    :البند الرابع عشـر 

 .بعد مصادقة اللجنة عليه انافذً

 (الأولطر  ال)

 (النادي الُمعير)

 ( يثانالطر  ال)

 (النادي الُمستعير)

 ثالث (الطر  ال)

 (اللاعب)

 ............................ الاسم: ......الاسم:....................... الاسم:.............................

 ........................... الصفة: ..............الصفة:.............. الصفة:............................

 .......................... التوقيع: ...........................التوقيع: ...........................التوقيع:

 ........................... التاريخ: ............................التاريخ: ............................التاريخ:

 

 وأوضاع اللاعبين، الاحْتتِرا مصادقة لجنة 

 

 

 ختمها
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 (4الملحق رقم )

 جدول التعويض عن التدريب
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 80 

 

 (4الملحق رقم )

 تعويض عن التدريبجدول ال

عمر 

 اللاعب

أندية الدرجة 

 الممتازة

أندية الدرجة 

 الأولى

أندية الدرجة 

 الثانية

أندية الدرجة 

 الثالثة

 ألف ريال 41 ألف ريال 11 ألف ريال 51 ألف ريال 75 سنة 43

 ألف ريال 11 ألف ريال 51 ألف ريال 61 ألف ريال 91 سنة 44

 ألف ريال 51 ألف ريال 61 ألف ريال 71 ألف ريال 415 سنة 41

 ألف ريال 61 ألف ريال 71 ألف ريال 81 ألف ريال 431 سنة 45

 ألف ريال 75 ألف ريال 85 ألف ريال 95 ألف ريال 411 سنة 46

 ألف ريال 91 ألف ريال 411 ألف ريال 441 ألف ريال 461 سنة 47

 لألف ريا 415 ألف ريال 445 ألف ريال 435 ألف ريال 481 سنة 48

 ألف ريال 431 ألف ريال 441 ألف ريال 415 ألف ريال 341 سنة 49

 ألف ريال 445 ألف ريال 415 ألف ريال 465 ألف ريال 311 سنة 31

 ألف ريال 451 ألف ريال 461 ألف ريال 481 ألف ريال 371 سنة 34

 ألف ريال 465 ألف ريال 475 ألف ريال 495 ألف ريال 411 سنة 33

 ألف ريال 481 ألف ريال 491 ألف ريال 341 ف ريالأل 441 سنة 34
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 (1الملحق رقم )

 التضامنية المساهمةنسبة جدول 
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 (1الملحق رقم )

 جدول نسبة المساهمة التضامنية

 % من إجمالي التعويض(1035)كمثال % 5 : عامًا 43الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(1035)كمثال % 5 :عامًا 44اللاعب فيه عمر  الذي أكمل الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(1035)كمثال % 5 :عامًا 41الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(1035)كمثال % 5 :عامًا 45الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 46مر الذي أكمل اللاعب فيه ع الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 47الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 48الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 49الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 31الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 34الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 33الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم

 % من إجمالي التعويض(105)كمثال % 41 :عامًا 34الذي أكمل اللاعب فيه عمر  الَموْسِم
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 (5الملحق رقم )

 نموذج العنوان المختار
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  العنوان المختارالعنوان المختار

 الموقع أدناه بالآتي: الُمحْتَرِ أقر أنا اللاعب 

 من العناوين المثبتة بهذا النموذج هو عنواني المختار. اأن أيًّ -4

 اصحيحً اعلى أي منها يعد تبليغً تبليغاتأو  وثائقأو  أوراقأو  أن إرسال أي -3

 والقانونية. النِّظامِيَّةلآثاره  امنتجً

 

 

 عنوان الأصيل

 الاسم:

 هاتف المنزل: هاتف العمل: الجوال:

 المدينة: المنطقة: الفاكس:

 المدينة: الرمز البريدي: ق البريد:صندو

 رقم المنزل: اسم الشارع: الحي:

 البريد الإلكراوني:

 هاتف المنزل: الجوال: اسم شخص آخر:

 عنوان الوكيل )إن وجد(

 الاسم:

 هاتف المنزل: هاتف العمل: الجوال:

 المدينة: المنطقة: الفاكس:

 المدينة: الرمز البريدي: صندوق البريد:

 يد الإلكراوني:البر

 هاتف المنزل: الجوال: اسم شخص آخر:
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 (6الملحق رقم )

 نموذج تقديم طلب تسجيل
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  نموذج تقديم طلب تسجيل لاعب محرا نموذج تقديم طلب تسجيل لاعب محرا 

 

 بيانات مقدم الملف:

 :سم الناديا

  نوع طلب التسجيل:نوع طلب التسجيل:

o   تجديد(  جديد )لاعب محرا 

o لاعب محرا  معار 

o تجديد(  جديد )ب محرا  غير سعودي لاع 

o لاعب محرا  غير سعودي معار 

o  إلى نادي  ____________لاعب محرا  منتقل من نادي______________ 

 

  ::المستندات المرفقة لطلب التسجيلالمستندات المرفقة لطلب التسجيل

  .العقد الموقع بين الأطرا  -4

 .( نموذج رقم ) -3

 .الصحي( - وثيقتي التأمين )الشامل -4

 .ة من المؤمهل العلميصورة مصدق -1

 .صورة مصدقة من جواز السفر والبطاقة الشخصية -5

 شهادة طبية. -6

 العنوان المختار. -7

  ::تعهدتعهد

............... بأن جميع المستندات والوثائق المرفقة مع طلب .بنادي الاحْتتِرا أتعهد أنا مدير 

 في حتالة وجود أي أخطاء بها. سؤموليةوأتحمل الم ،التسجيل صحيحة

 

             

 الاحْتتِرا مدير 
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 (7الملحق رقم )

 نموذج تقديم شكوى 
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  نموذج تقديم شكوىنموذج تقديم شكوى
 

44  
 

 

  المشتكى عليهالمشتكى عليه  تاريخ الشكوىتاريخ الشكوى  رقم الشكوىرقم الشكوى

   
 

 شارة صح حتسب المرفق(إ)يتم وضع  الوثائق المطلوبة من صاحتب الشكوىالوثائق المطلوبة من صاحتب الشكوى  33

 ا)في حتال كان صاحتب الشكوى شخصًل ثبات الشخصية سارية المفعوإصورة من وثيقة  

 (اطبيعيًّ

ثبات الشخصية سارية المفعول للمثل القانوني لصاحتب إصورة من وثيقة  

 الشكوى

 صورة من الوثائق والمستندات المتعلقة بموضوع الشكوى 

 يتم تحديده()أخرى  .............................................. 

  
 

  للمشتكيللمشتكي  البيانات الشخصيةالبيانات الشخصية  44

  الاسم

ثبات إرقم 

 الشخصية

 

مكان 

 الإقامة

 

 العنوان
 . .....:......................رقم الجوال

 ....................................................لكراوني/.........البريد الإ
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  وقائع الشكوىوقائع الشكوى  11

الجهة 

 المشكو منها

 

تاريخ 

 الواقعة

 

موضوع 

الشكوى 

بشكل 

 فصلم

 

الإجراءات 

المتخذة مع 

الجهة 

 المشكو منها

 

 


